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ƚŚĞ�ŶĞǁ�ƚǇƉĞ�ŽĨ�ĐŽŵƉĂŶǇ͘�^ƵƌĞůǇ͕�ƉƌŽƉĞƌ�ĂŶĚ�ĐŽŵƉƌĞŚĞŶƐŝǀĞ�ĂƌƌĂŶŐĞŵĞŶƚƐ�ĂƌĞ�ŶĞĐĞƐƐĂƌǇ�ŝŶ�ŽƌĚĞƌ�ƚŽ�ƌĞĂůŝǌĞ�Wd�ĨŽƌ�D^�Ɛ�ŝŶ�
ŽƌĚĞƌ�ƚŽ�ƐƵƉƉŽƌƚ�ƚŚĞ�ĞĂƐĞ�ŽĨ�ĚŽŝŶŐ�ďƵƐŝŶĞƐƐ�ŝŶ�/ŶĚŽŶĞƐŝĂ͘
Keywords͗�ƐŝŶŐůĞͲŵĞŵďĞƌ�ƉƌŝǀĂƚĞ�ůŝŵŝƚĞĚ�ůŝĂďŝůŝƚǇ�ĐŽŵƉĂŶǇ͕�ŵŝĐƌŽ�ĂŶĚ�ƐŵĂůů�ďƵƐŝŶĞƐƐ͕�ĞĂƐĞ�ŽĨ�ĚŽŝŶŐ�ďƵƐŝŶĞƐƐ͕�ŽŵŶŝďƵƐ�ůĂǁ͕�
ƐƚĂƌƟŶŐ�Ă�ďƵƐŝŶĞƐƐ
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A. Pendahuluan

WĂĚĂ� ϮϬ� KŬƚŽďĞƌ� ϮϬϭϵ͕� WƌĞƐŝĚĞŶ� :ŽŬŽ�
tŝĚŽĚŽ�ŵĞŶǇĂŵƉĂŝŬĂŶ� ƉŝĚĂƚŽŶǇĂ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�
rencana membentuk KŵŶŝďƵƐ� >Ăǁ1 dalam 
ďĞŶƚƵŬ� ZĂŶĐĂŶŐĂŶ� hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ� ;ZhhͿ�
tentang Penciptaan Lapangan Kerja dan 
WĞŵďĞƌĚĂǇĂĂŶ� hƐĂŚĂ� DŝŬƌŽ� <ĞĐŝů� ĚĂŶ�
DĞŶĞŶŐĂŚ�;hD<DͿ͘Ϯ�Zhh�ŝŶŝ�ĚŝďĞŶƚƵŬ�ƵŶƚƵŬ�
ŵĞŵƵĚĂŚŬĂŶ� ŝŬůŝŵ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� Ěŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ͘ϯ 
�ĂůĂŵ� ƉĞƌũĂůĂŶĂŶ͕� ĚƵĂ� ƌĞŶĐĂŶĂ� Zhh� ŝŶŝ�
ŬĞŵƵĚŝĂŶ�ĚŝŐĂďƵŶŐ�ŵĞŶũĂĚŝ�ƐĂƚƵ�Zhh�ĚĞŶŐĂŶ�
ŶŽŵĞŶŬůĂƚƵƌ� ĐŝƉƚĂ� ŬĞƌũĂ͘� hƌŐĞŶƐŝ� Zhh� ĐŝƉƚĂ�
kerja adalah adanya dinamika perubahan 
ŐůŽďĂů� ǇĂŶŐ�ƉĞƌůƵ�ĚŝƌĞƐƉŽŶ� ƐĞĐĂƌĂ� ĐĞƉĂƚ�ĚĂŶ�
ƚĞƉĂƚ͕� ƐĞďĂď� ƚĂŶƉĂ� ƌĞĨŽƌŵƵůĂƐŝ� ŬĞďŝũĂŬĂŶ�
ŵĂŬĂ�ƉĞƌƚƵŵďƵŚĂŶ�ĞŬŽŶŽŵŝ�ĂŬĂŶ�ŵĞůĂŵďĂƚ͘�
�ĞŶŐĂŶ� Zhh� �ŝƉƚĂ� <ĞƌũĂ� ĚŝŚĂƌĂƉŬĂŶ�
ƚĞƌũĂĚŝ� ƉĞƌƵďĂŚĂŶ� ƐƚƌƵŬƚƵƌ� ĞŬŽŶŽŵŝ� ǇĂŶŐ�
ŵĂŵƉƵ� ŵĞŶŐŐĞƌĂŬŬĂŶ� ƐĞŵƵĂ� ƐĞŬƚŽƌ� ƵŶƚƵŬ�
ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ�ƉĞƌƚƵŵďƵŚĂŶ�ĞŬŽŶŽŵŝ�ŵĞŶĐĂƉĂŝ�
ϱ͕ϳйͲϲй�ŵĞůĂůƵŝ͗� ƉĞŶĐŝƉƚĂĂŶ� ůĂƉĂŶŐĂŶ� ŬĞƌũĂ�
ǇĂŶŐ� ďĞƌŬƵĂůŝƚĂƐ͕� ƉĞŶŝŶŐŬĂƚĂŶ� ŝŶǀĞƐƚĂƐŝ�
sehingga dapat meningkatkan income dan 
ĚĂǇĂ� ďĞůŝ� ƐĞƌƚĂŵĞŶĚŽƌŽŶŐ� ƉĞŶŝŶŐŬĂƚĂŶ�
ŬŽŶƐƵŵƐŝ� ĚĂŶ� ƉĞŶŝŶŐŬĂƚĂŶ� ƉƌŽĚƵŬƚŝǀŝƚĂƐ�
yang akan diikuti peningkatan upah sehingga 
dapat meningkatkan income͕� ĚĂǇĂ� ďĞůŝ͕� ĚĂŶ�

ŬŽŶƐƵŵƐŝ͘� �ƉĂďŝůĂ� ŚĂů� ŝŶŝ� ƚŝĚĂŬ� ĚŝůĂŬƵŬĂŶ͕�
maka lapangan pekerjaan akan pindah ke 
ŶĞŐĂƌĂ� ůĂŝŶ� ǇĂŶŐ� ůĞďŝŚ� ŬŽŵƉĞƚŝƚŝĨ͕� ƉĞŶĚƵĚƵŬ�
ǇĂŶŐ� ƚŝĚĂŬ� ďĞŬĞƌũĂ� ĂŬĂŶ� ƐĞŵĂŬŝŶ� ƚŝŶŐŐŝ͕� ĚĂŶ�
/ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ĚĂƉĂƚ� ƚĞƌũĞďĂŬ� ĚĂůĂŵ� ũĞďĂŬĂŶ�
negara berpendapatan menengah (middle 
ŝŶĐŽŵĞ� ƚƌĂƉͿ4͘� KůĞŚ� ŬĂƌĞŶĂ� ƵƌŐĞŶƐŝƚĂƐŶǇĂ�
ǇĂŶŐ� ĚĞŵŝŬŝĂŶ� ƚŝŶŐŐŝ͕� Zhh� ŝŶŝ� ŵĂƐƵŬ� ĚĂůĂŵ�
WƌŽŐƌĂŵ�>ĞŐŝƐůĂƐŝ�EĂƐŝŽŶĂů� ;WƌŽůĞŐŶĂƐͿ�ϮϬϭϵͲ
ϮϬϮϰ� ĚĂŶ� ŵĂƐƵŬ� ƐĞďĂŐĂŝ� ƐĂůĂŚ� ƐĂƚƵ� Zhh�
ƉƌŝŽƌŝƚĂƐ� ƵŶƚƵŬ� ĚŝďĂŚĂƐ� ĚĂŶ� ĚŝƐĂŚŬĂŶ� ƉĂĚĂ�
ϮϬϮϬ͘ϱ

Zhh� �ŝƉƚĂ� <ĞƌũĂ� ƐĞĐĂƌĂ� ĚŝŶĂŵŝŬĂ�
ŵĞŶŝŵďƵůŬĂŶ� ŬŽŶƚƌŽǀĞƌƐŝ� ƉƵďůŝŬ͘� WĞŶŽůĂŬĂŶ�
ĂƚĂƐ� Zhh� ŝŶŝ� ƉƵŶ� ŵƵŶĐƵů� ŬĞ� ƉĞƌŵƵŬĂĂŶ�
ŬĂƌĞŶĂ� Zhh� �ŝƉƚĂ� <ĞƌũĂ� ĚŝĂŶŐŐĂƉ� � ůĞďŝŚ�
ďĞƌƉŝŚĂŬ� ŬĞƉĂĚĂ� ƵƐĂŚĂ� ďĞƐĂƌ� ĚĂŶ� ŝŶǀĞƐƚĂƐŝ�
ĂƐŝŶŐ͘� Zhh� ŝŶŝ� ƉƵŶ� ĚŝĂŶŐŐĂƉ� ŵĞŶŐĂďĂŝŬĂŶ�
kepada pengaturan pelindungan mengenai 
ŝƐƵ� ŬĞƚĞŶĂŐĂŬĞƌũĂĂŶ͕� ůŝŶŐŬƵŶŐĂŶ� ŚŝĚƵƉ͕� ĚĂŶ�
sumber daya alam.ϲ Pemerintah dianggap 
hanya mengejar kenaikan peringkat 
ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� ƐĂũĂ� ;�ĂƐĞ� ŽĨ� �ŽŝŶŐ�
�ƵƐŝŶĞƐƐͲ�K��Ϳ͘

dĞƌůĞƉĂƐ� ĚĂƌŝ� ĚŝŶĂŵŝŬĂ� ƉƌŽ� ŬŽŶƚƌĂ� Zhh�
�ŝƉƚĂ�<ĞƌũĂ͕�ĚŝĂŶƚĂƌĂ�ŵĂƚĞƌŝ�ǇĂŶŐ�ĂŬĂŶ�ĚŝĂƚƵƌ�
ĚĂůĂŵ�Zhh�ŝŶŝ�ĂĚĂůĂŚ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ͗�ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ�

1 Istilah ini sering dikenal dengan Omnibus Bill. Omnibus Bill merupakan suatu rancangan undang-undang yang 
mencakup lebih dari satu permasalahan yang substantif yang hendak digabungkan atau disederhanakan menjadi 
satu RUU. Lihat The Law Dictionary, ”What is Omnibus Bill”, Featuring Black’s Law Dictionary Free Online Legal 
Dictionary 2nd Edition, https://thelawdictionary.org/omnibus-bill/, (diakses pada 31 Januari 2020). 

2 Hendra Friana, ”Jokowi Ajak DPR Buat UU Cipta Lapangan Kerja & UU Pemberdayaan UMKM”, Tirto, 20 Oktober 
2019, https://tirto.id/jokowi-ajak-dpr-buat-uu-cipta-lapangan-kerja-uu-pemberdayaan-umkm-ej5G, (diakses 
pada 3 Februari 2020). 

3 Rakyat Merdeka, ”Dorong Iklim Investasi dan Daya Saing RI, Omnibus Law ”, RMcoid, Selasa, 24 Desember 2020, 
https://rmco.id/baca-berita/government-action/25164/dorong-iklim-investasi-dan-daya-saing-ri-omnibus-
law-segera-dirampungkan, (diakses pada 6 Februari 2020).

4 Satya Bhakti Parikesit, ”Penjelasan RUU Cipta Kerja”, (Makalah Disampaikan pada Seminar Menyikapi Omnibus 
Law, Pro dan Kontra RUU Cipta Lapangan Kerja, Fakulta Hukum Universitas Indonesia, Depok, 6 Februari 2020).

5 Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia, ”Program Legislasi Nasional Prioritas”, http://www.dpr.go.id/
uu/prolegnas, diakses pada 2 Februari 2020. 

6 Adhy Tea, ͷ͸�Alasan Masyarakat Sipil Tolak RUU Cipta Lapangan Kerja, Hukum Online, Sabtu 1 Februari 2020, 
https://www.hukumonline.com/berita/baca/lt5e3474fe03a84/12-alasan-koalisi-masyarakat-sipil-tolak-ruu-
cipta-lapangan-kerja/, (diakses pada 10 Februari 2020). 
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ďĞƌƵƐĂŚĂ� ;ďĂŐŝ� hD<DͿ� ĚĂŶŬĞŵƵĚĂŚĂŶ͕�
ƉĞŵďĞƌĚĂǇĂĂŶ͕� ĚĂŶ� ƉĞůŝŶĚƵŶŐĂŶ� hD<D͘�
,Ăů� ŝŶŝ�ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ� ďĂŚǁĂ�hD<D�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
ƚƵůĂŶŐ� ƉƵŶŐŐƵŶŐ� ƉĞƌĞŬŽŶŽŵŝĂŶ� ŶĞŐĂƌĂ�
ĚĞŶŐĂŶ� ũƵŵůĂŚŶǇĂ� ŵĞŶĐĂƉĂŝ� ϲϰ͕Ϯ� ũƵƚĂ� ĂƚĂƵ�
ϵϵ͕ϵϵй� ĚĂƌŝ� ƚŽƚĂů� ƉĞůĂŬƵ� ƵƐĂŚĂ͕� ŬŽŶƚƌŝďƵƐŝ�
ƚĞƌŚĂĚĂƉ� WƌŽĚƵŬ� �ŽŵĞƐƚŝŬ� �ƌƵƚŽ� ;W��Ϳ�
ŵĞŶĐĂƉĂŝ� ϲϭ͕Ϭϳй͕� ĚĂŶ� ƉĞŶǇĞƌĂƉĂŶ� ŚŝŶŐŐĂ�
ϵϳй� ƚŽƚĂů� ƚĞŶĂŐĂ� ŬĞƌũĂ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ͘ϳ� ^ĞďĞƐĂƌ�
ϵϴй�ƵƐĂŚĂ�ŵŝŬƌŽ�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�ƵƐĂŚĂ� ŝŶĨŽƌŵĂů�
ĚĞŶŐĂŶ� ƉƌŽĚƵŬƚŝǀŝƚĂƐ� ǇĂŶŐ� ƐĂŶŐĂƚ� ƌĞŶĚĂŚ͘�
ZĂƐŝŽ� ŬĞǁŝƌĂƵƐĂŚĂĂŶ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ƐĞďĞƐĂƌ�
ϯ͕ϰй͕� ƐĞĚĂŶŐŬĂŶ� ƌĂƐŝŽ� ŬĞǁŝƌĂƵƐĂŚĂĂŶ�
DĂůĂǇƐŝĂ� ƐĞďĞƐĂƌ� ϱ͕Ϭϭй͘� �ĞŶŐĂŶ� ĨůĞŬƐŝďŝŝƚĂƐ�
ƉĂƐĂƌ� ƚĞŶĂŐĂ� ŬĞƌũĂ͕� ƌĞͲƐŬŝůůŝŶŐ͕� ƵƉͲƐŬŝůůŝŶŐ͕�
ƐĞƌƚĂ� ƉƌŽŐƌĂŵ� ŬĞƐĞũĂŚƚĞƌĂĂŶ� ƉĞŬĞƌũĂ͕� ŵĂŬĂ�
ƉƌŽĚƵŬƚŝǀŝƚĂƐ� ĚĂŶ� ƉĞŶĚĂƉĂƚĂŶ� hD<D� ĂŬĂŶ�
dapat ditingkatkan.ϴ� ^ĂůĂŚ� ƐĂƚƵ� ƵƐƵůĂŶ�
bentuk kemudahan berusaha adalah berupa 
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�ǀĂƌŝĂƐŝ�ďĞŶƚƵŬ�WĞƌƐĞƌŽĂŶ�dĞƌďĂƚĂƐ�
;WdͿ�ǇĂŶŐ�ƐĞƐƵĂŝ�ĚĞŶŐĂŶ�ŬĂƌĂŬƚĞƌ�hƐĂŚĂ�DŝŬƌŽ�
ĚĂŶ�<ĞĐŝů�;hD<Ϳ͘��ĞŶƚƵŬ�ŚƵŬƵŵ�ďĂĚĂŶ�ƵƐĂŚĂ�
ŝŶŝ�ƚŝĚĂŬ�ďŝƐĂ�ĚŝŵĂŶĨĂĂƚŬĂŶ�ŽůĞŚ�ƉĞůĂŬƵ�ƵƐĂŚĂ�
ŵĞŶĞŶŐĂŚ͘dĞƌŬĂŝƚ� ŚĂů� ŝŶŝ͕� ĚĂůĂŵ� �ƌĂĨ� Zhh�
�ŝƉƚĂ� >ĂƉĂŶŐĂŶ�<ĞƌũĂ� ǇĂŶŐ� ƐƵĚĂŚ�ĚŝƐĞƌĂŚŬĂŶ�
ŬĞƉĂĚĂ��WZ͕�ĚĂůĂŵ�WĂƐĂů�ϭϱϯ��ĚƌĂĨƚ�ƌĂŶĐĂŶŐĂŶ�
undang-undang cipta lapangan kerja diatur 
ďĂŚǁĂ͗
;ϭͿ�WĞƌƐĞƌŽĂŶ� ǇĂŶŐ�ŵĞŵĞŶƵŚŝ� ŬƌŝƚĞƌŝĂ� ƵƐĂŚĂ�

ŵŝŬƌŽ� ĚĂŶ� ŬĞĐŝů� ĚĂƉĂƚ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ϭ�
;ƐĂƚƵͿ�ŽƌĂŶŐ͖

;ϮͿ�WĞŶĚŝƌŝĂŶ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ� ƵŶƚƵŬ� ƵƐĂŚĂ� ŵŝŬƌŽ�
dan kecil dilakukan berdasarkan surat 

pernyataan pendirian yang dibuat dalam 
�ĂŚĂƐĂ�/ŶĚŽŶĞƐŝĂ͖

;ϯͿ�<ĞƚĞŶƚƵĂŶ�ůĞďŝŚ�ůĂŶũƵƚ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�
WĞƌƐĞƌŽĂŶ� ƵŶƚƵŬ� ƵƐĂŚĂ� ŵŝŬƌŽ� ĚĂŶ� ŬĞĐŝů�
diatur dengan Peraturan Pemerintah

Wd� ǇĂŶŐ� ƐĞƐƵĂŝ� ĚĞŶŐĂŶ� hD<� ŝŶŝ� ĚĂƉĂƚ�
ĚŝƐĞďƵƚ� ĚĞŶŐĂŶ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŬĂƌĞŶĂ�
ĚĂƉĂƚ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ͘� DŽĚĞů� Wd�
ŝŶŝ� ĚŝŬĞŶĂů� Ěŝ� hŶŝƚĞĚ� <ŝŶŐĚŽŵ� ;h<Ϳ� ĚĂŶ� hŶŝ�
�ƌŽƉĂ� ;�hͿ� ƐĞƌƚĂ� ĚŝƚĞƌĂƉŬĂŶ� ũƵŐĂ� Ěŝ� ŶĞŐĂƌĂͲ
ŶĞŐĂƌĂ� �ƐŝĂ� dĞŶŐŐĂƌĂ� ƐĞƉĞƌƚŝ� DĂůĂǇƐŝĂ� ĚĂŶ�
^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘� /ƐƚŝůĂŚ� ^ŝŶŐůĞͲDĞŵďĞƌ� WƌŝǀĂƚĞ�
>ŝŵŝƚĞĚ� >ŝĂďŝůŝƚǇ� �ŽŵƉĂŶǇ atau Single-
DĞŵďĞƌ� �ŽŵƉĂŶǇ� merupakan istilah yang 
digunakan dalam peraturan perundang-
undangan mereka sebagai kesamaan dengan 
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ǇĂŶŐ� ĂŬĂŶ� ĚŝƵƐƵůŬĂŶ� ƵŶƚƵŬ�
ĚŝĂƚƵƌ͘ �Wd�WĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ƵŶƚƵŬ�hD<� ŝŶŝ� ƚŝĚĂŬ�
ŵĞŵĞƌůƵŬĂŶ� �ŬƚĂ� WĞŶĚŝƌŝĂŶ͕� ĂŬĂŶ� ƚĞƚĂƉŝ�
ŚĂŶǇĂ�ĐƵŬƵƉ�ƉĞƌŶǇĂƚĂĂŶ�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ�
ǇĂŶŐ�ĚŝƐĂŚŬĂŶ�ƐĞĐĂƌĂ�ĞůĞŬƚƌŽŶŝŬ�ŽůĞŚ�DĞŶƚĞƌŝ�
,ƵŬƵŵ� ĚĂŶ� ,�D� ;ďŝĂǇĂ� ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ĚĂƉĂƚ�
ĚŝďĞďĂƐŬĂŶͿ͘ϵ

�ĚĂŶǇĂ�ƵƐƵůĂŶ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ŝŶŝ� ďĞƌƉŽƚĞŶƐŝ� ƉŽƐŝƚŝĨ� ĚĂůĂŵ� ƌĂŶŐŬĂ�
meningkatkan peringkat kemudahan 
ďĞƌƵƐĂŚĂ�/ŶĚŽŶĞƐŝĂ�;�K��Ϳ�ĚĞŶŐĂŶ� ŝŶĚŝŬĂƚŽƌ�
͟ŵĞŵƵůĂŝ� ƵƐĂŚĂ͟� ;ƐƚĂƌƚŝŶŐ� Ă� ďƵƐŝŶĞƐƐͿ͘�
,Ăů� ŝŶŝ� ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ� ďĂŚǁĂ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ�
ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd� ŵĞŶũĂĚŝ� ƐĂůĂŚ� ƐĂƚƵ� ƚŽůŽŬ� ƵŬƵƌ�
ĚĂůĂŵ� ƉĞŶŝůĂŝĂŶ� ƉĞƌŝŶŐŬĂƚ� �K��͘ϭϬ� Persepsi 
ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd� ǇĂŶŐ� ŵĂŚĂů� ďŝƐĂ�

7 Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menangah (UKM), ”Perkembangan Data Usaha Mikro, Kecil, Menengah 
(UMKM) dan Usaha Besar (UB) tahun 2017-2018”, http://www.depkop.go.id/uploads/laporan/1580223129_
PERKEMBANGAN%20DATA%20USAHA%20MIKRO,%20KECIL,%20MENENGAH%20(UMKM)%20DAN%20
USAHA%20BESAR%20(UB)%20TAHUN%202017%20-%202018.pdf, (diakses pada 30 Januari 2020).

8 Satya Bhakti Parikesit, Op., Cit., hlm. 17.
9 Satya Bhakti Parikesit, Op., Cit., hlm. 34
10 World Bank Group(1), ���������������͸Ͷ͸Ͷǣ����������������������������������ͷͿͶ����������ǡ�(Washington: The 

World Bank, 2020), hlm. 19 & 21.
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11 Zainal Asikin & Wira Pria Suhartana, ��������������������������ǡ�Edisi Pertama, (Jakarta: Prenada Media 
Group, 2016), hlm. 6.

12 Hendri Raharjo, Hukum Perusahaan, Cetakan Ke-1, (Yogyakarta: Penerbit Pustaka Yustisia, 2009), hlm 26.

ƚĞƌŚĂƉƵƐ� ĂƉĂďŝůĂ� ŵŽĚĞů� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ŚĂĚŝƌ͘ �^ĞůĂŵĂ�ŝŶŝ͕�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�ďĂĚĂŶ�ƵƐĂŚĂ�ůĂŝŶ�
ƐĞƉĞƌƚŝ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƉĞƌŽƌĂŶŐĂŶ͕� ĨŝƌŵĂ͕� ĂƚĂƵ�
ƉĞƌƐĞŬƵƚƵĂŶ� ŬŽŵĂŶĚŝƚĞƌ� ;Commanditaire 
sĞŶŶŽŽƚĐƐĐŚĂĂƉͲ�sͿ� ĚŝĂŶŐŐĂƉ� ƌĞůĂƚŝĨ� ŵƵĚĂŚ�
ĚĂŶ� ŵƵƌĂŚ͘� �ĞŶƚƵŬ� ŚƵŬƵŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƉĞƌŽƌĂŶŐĂŶ�ĚĂŶ��s�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�ďĞŶƚƵŬ�ŚƵŬƵŵ�
ǇĂŶŐ� ƌĞůĂƚŝĨ� ďĂŶǇĂŬ� Ěŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ŬĞƚŝŵďĂŶŐ�
ďĞŶƚƵŬ�Wd�ďĂŐŝ�hƐĂŚĂ�DŝŬƌŽ�ĚĂŶ�ĞĐŝů͘

�ĞƌĂŶŐŬĂƚ� ĚĂƌŝ� ƵƌĂŝĂŶ� ƐŝŶŐŬĂƚ� ǇĂŶŐ�
ĚŝŬĞŵƵŬĂŬĂŶ� ƐĞďĞůƵŵŶǇĂ͕� ƉĞŶƵůŝƐ�
tertarik untuk melakukan kajian mengenai 
ďĞŶƚƵŬ� ŚƵŬƵŵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƚĞƌƐĞďƵƚ͘�
Pengalaman negara-negara lain dalam 
mengatur mengenai hal ini bisa menjadi 
ƉĞŵďĞůĂũĂƌĂŶ�ďĂŐŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ�ĂƉĂďŝůĂ�ŚĞŶĚĂŬ�
ŵĞŶŐĂƚƵƌ� ũĞŶŝƐ� Wd� ƐĞƉĞƌƚŝ� ŝŶŝ͘� <ĞŚĂĚŝƌĂŶ�
ďĞŶƚƵŬ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ƉĂĚĂ�ƐĂƚƵ�ƐŝƐŝ�ĚĂƉĂƚ�
ŵĞŵďĞƌŝŬĂŶ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĂŐŝ� ƉĞůĂŬƵ� hD<͕�
ŶĂŵƵŶ� ĚŝƐŝƐŝ� ůĂŝŶ� ũƵŐĂ� ďĞƌƉŽƚĞŶƐŝ� ƌŝƐŝŬŽ�
khususnya bagi pihak ketiga atau kreditur. 
Pengaturan yang lebih berkualitas tentu saja 
ĚŝƉĞƌůƵŬĂŶ͘�KůĞŚ�ŬĂƌĞŶĂŶǇĂ͕�ĂƌƚŝŬĞů�ŝŶŝ�ĚŝďƵĂƚ�
ƵŶƚƵŬ�ŵĞŶŐĞŬƐƉůŽƌĂƐŝ�ůĞďŝŚ�ũĂƵŚ�ĂƚĂƐ�ƉŽƚĞŶƐŝ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĂŐĂƌ�
mencapai keseimbangan antara kemudahan 
berusaha dan pelindungan pihak ketiga atau 
ŬƌĞĚŝƚƵƌ͕ � ďĂŐĂŝŵĂŶĂ� ŬŽŶƐĞƉƐŝ͕� ƉĞůƵĂŶŐ͕� ĚĂŶ�
ƚĂŶƚĂŶŐĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĚĂŶ�
^ŝŶŐůĞͲDĞŵďĞƌ� WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� >ŝĂďŝůŝƚǇ�
�ŽŵƉĂŶǇ� ;^D�Ϳ� ĚĂŶ� ƐƚƵĚŝ� ŬŽŵƉĂƌĂƚŝĨ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� Ěŝ� ŶĞŐĂƌĂ� �h͕� DĂůĂǇƐŝĂ͕� ĚĂŶ�
^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘�

B. Metode Penelitian

�ƌƚŝŬĞů� ŝŶŝ� ĚŝďƵĂƚ� ďĞƌĚĂƐĂƌŬĂŶ� ŚĂƐŝů� ƌŝƐĞƚ�
ĂƚĂƵ� ŬĂũŝĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ŵĞŶŐŐƵŶĂŬĂŶ� ŵĞƚŽĚĞ�

riset kepustakaan dengan pendekatan 
ŶŽƌŵĂƚŝĨ�ǇƵƌŝĚŝƐ͘�<ĂũŝĂŶ� ŝŶŝ�ďĞƌƐŝĨĂƚ�ĚĞƐŬƌŝƉƚŝĨ�
ĂŶĂůŝƚŝƐ�ŬƵĂůŝƚĂƚŝĨ͘ �^ƚƵĚŝ�ŬĞƉƵƐƚĂŬĂĂŶ�ĚŝũĂĚŝŬĂŶ�
ƐĞďĂŐĂŝ� ŵĞƚŽĚĞ� ƌŝƐĞƚ� ŝŶŝ� ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ� ŬĂũŝĂŶ�
ƚĞƌŚĂĚĂƉ� ďĞŶƚƵŬ� ŚƵŬƵŵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
dapat dilakukan melalui penelusuran terhadap 
ŬŽŶƐĞƉ͕�ƉĞƌĂƚƵƌĂŶ͕�ĚĂŶ�ŝŵƉůĞŵĞŶƚĂƐŝ�ŵĞůĂůƵŝ�
bahan hukum primer berupa peraturan 
ƉĞƌƵŶĚĂŶŐͲƵŶĚĂŶŐĂŶ͕� ďĂŚĂŶ� ƐĞŬƵŶĚĞƌ�
ďĞƌƵƉĂ� ďƵŬƵ͕� ũƵƌŶĂů͕� ďĞƌŝƚĂ͕� ĚĂŶ� ůĂƉŽƌĂŶͲ
ůĂƉŽƌĂŶ� ƌĞƐŵŝƐĞƌƚĂ� ďĂŚĂŶ� ƚĞƌƚŝĞƌ� ďĞƌƵƉĂ�
kamus hukum dan bahasa. 

C. Pembahasan

1. Perusahaan Perseorangan, 
Perseroan Terbatas, dan Perseroan 
Terbatas untuk UMK

'ĂŐĂƐĂŶ�ƵŶƚƵŬ�ŵĞŵďĞŶƚƵŬ�ĚĂŶ�ŵĞŶŐĂƚƵƌ�
ƚĞŶƚĂŶŐ�Wd�ƵŶƚƵŬ�hD<�ǇĂŶŐ�ďŝƐĂ�ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�ŽůĞŚ�
ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ�ƚŝĚĂŬ�ůĞƉĂƐ�ĚĂƌŝ�ĚƵĂ�ďĞŶƚƵŬ��ŚƵŬƵŵ�
ƵƐĂŚĂ�ůĂŝŶŶǇĂ�ǇĂŝƚƵ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ĚĂŶ� ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ;WdͿ͘� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ĚŝŬĞŶĂů� ũƵŐĂ�ĚĞŶŐĂŶ� ŝƐƚŝůĂŚsole 
ƉƌŽƉƌŝĞƚŽƌƐŚŝƉatau sole trader͘��ĞŶƚƵŬ�ƵƐĂŚĂ�
ini adalah bentuk usaha yang paling sederhana 
ƵŶƚƵŬ� ĚŝďƵĂƚ͘� �ĂŝŶĂů� �ƐŝŬŝŶ� ĚĂŶ� tŝƌĂ� WƌŝĂ�
^ƵŚĂƌƚĂŶĂ� ŵĞŶĚĞĨŝŶŝƐŝŬĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƐĞďĂŐĂŝ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ǇĂŶŐ�
ĚŝůĂŬƵŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ƉĞŶŐƵƐĂŚĂ͘ϭϭ 
WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŝŶŝ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ͕�
ĚŝŵŽĚĂůŝ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ͕� ĚĂŶ� ĚŝũĂůĂŶŬĂŶ�
ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ͘ϭϮ Perusahaan ini pun tidak 
ĂĚĂ� ŬĞǁĂũŝďĂŶ� ƵŶƚƵŬ� ƚĞƌĚĂĨƚĂƌ͕ � ƐĞŚŝŶŐŐĂ�
pembubarannya pun tidak memerlukan 
ƉĞƌƐĞƚƵũƵĂŶ�ƉŝŚĂŬ�ůĂŝŶ͘�/ƐƚŝůĂŚ�ǇĂŶŐ�ĚŝŬĞŶĂů�Ěŝ�
ƉƵďůŝŬ� ƐĞƉĞƌƚŝ� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� �ĂŐĂŶŐ� ;W�Ϳ� ĂƚĂƵ�
hƐĂŚĂ��ĂŐĂŶŐ�;h�Ϳ�ƉĂĚĂ�ĚĂƐĂƌŶǇĂ�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
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ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘ϭϯ� dĞƌŚĂĚĂƉ�
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͕� ƚŝĚĂŬ� ĚŝƚĞŵƵŬĂŶ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�ďĂŝŬ�ĚĂůĂŵ�<ŝƚĂď�hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ�
,ƵŬƵŵ� �ĂŐĂŶŐ� ;<h,�Ϳ� ŵĂƵƉƵŶ� ƉĞƌĂƚƵƌĂŶ�
perundang-undangan lainnya.ϭϰ� ^ĞŵĞŶƚĂƌĂ�
ŝƚƵ͕� ďĞŶƚƵŬ� ŚƵŬƵŵ� ƵƐĂŚĂ� Wd� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
bentuk usaha berbadan hukum yang cukup 
ƉŽƉƵůĞƌ�ĚŝŐƵŶĂŬĂŶ�ƉĞůĂŬƵ�ƵƐĂŚĂ͘ϭϱ 

^ĞĐĂƌĂ� ƚĞƌŵŝŶŽůŽŐŝ͕� Wd� ǇĂŶŐ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
ŐĂďƵŶŐĂŶ�ĚƵĂ�ŬĂƚĂ�͟ ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ͟�ĚĂŶ�͟ ƚĞƌďĂƚĂƐ͟�
ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ�ŵĂŬŶĂ�ŵĂƐŝŶŐͲŵĂƐŝŶŐ͘�WĞƌƐĞƌŽĂŶ�
ŵĞŶƵŶũƵŬ� ŬĞƉĂĚĂ�ŵŽĚĂů� ǇĂŶŐ�ŵĞůŝƉƵƚŝ� ƐĞƌŽ�
atau saham.ϭϲ Kata ”terbatas” merujuk kepada 
ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ǇĂŶŐ�
ƐĞďĂƚĂƐ�ŶŝůĂŝ�ŶŽŵŝŶĂů�ƐĂŚĂŵ�ǇĂŶŐ�ĚŝŵŝůŝŬŝŶǇĂ͘ϭϳ 
Wd� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ĂƐŽƐŝĂƐŝ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ�
;ĂƚĂƵ� ďĂŚŬĂŶ� ƐĞŽƌĂŶŐ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ďŝůĂ�
ĚŝŵƵŶŐŬŝŶŬĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ŶĞŐĂƌĂ� ƚĞƌƚĞŶƚƵͿ� ǇĂŶŐ�
ĚŝĐŝƉƚĂŬĂŶ� ŽůĞŚ� ŚƵŬƵŵ� ĚĂŶ� ĚŝďĞƌůĂŬƵŬĂŶ�
ƐĞďĂŐĂŝ�ŵĂŶƵƐŝĂ�ƐĞŵƵ�;ĂƌƚŝĨŝĐŝĂů�ƉĞƌƐŽŶͿ�ŽůĞŚ�
pengadilan.ϭϴ� �ĂĚĂŶ� ƵƐĂŚĂ� ŝŶŝ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
badan hukum dan memiliki kekayaan yang 
terpisah dari pendirinya atau pemiliknya serta 
dapat melakukan hubungan hukum dalam hal 
ƉĞƌŽůĞŚĂŶͬƉĞƌĂůŝŚĂŶ�ŬĞŬĂǇĂĂŶ�ĚĂŶ�ďĞƌƵƌƵƐĂŶ�
ke pengadilan.ϭϵ� �ĂůĂŵ� hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ�
EŽŵŽƌ� ϰϬ� dĂŚƵŶ� ϮϬϬϳ� ƚĞŶƚĂŶŐ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ�
dĞƌďĂƚĂƐ͕� Wd� ĂĚĂůĂŚ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ǇĂŶŐ�

ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ƉĞƌƐĞŬƵƚƵĂŶ� ŵŽĚĂů͕� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�
ďĞƌĚĂƐĂƌŬĂŶ� ƉĞƌũĂŶũŝĂŶ͕� ŵĞůĂŬƵŬĂŶ� ŬĞŐŝĂƚĂŶ�
ƵƐĂŚĂ� ĚĞŶŐĂŶ� ŵŽĚĂů� ĚĂƐĂƌ� ǇĂŶŐ� ƐĞůƵƌƵŚŶǇĂ�
terbagi dalam saham dan memenuhi 
persyaratan yang ditetapkan dalam undang-
undang ini serta peraturan pelaksanaannya.ϮϬ 
Wd�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�ďĂĚĂŶ�ƵƐĂŚĂ�ĚĞŶŐĂŶ�ƚĂŶŐŐƵŶŐ�
ũĂǁĂď� ǇĂŶŐ� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ďĂŐŝ� ƉĂƌĂ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
sahamnya.

Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ďĞƌďĞŶƚƵŬ�ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ�ĚĞŶŐĂŶ�
ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ǇĂŶŐ�ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�ŽůĞŚ�
ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ĚĂŶ� ĚŝƉŝŵƉŝŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ�
ĚŝƌĞŬƚƵƌ͘ � �ĞŝŚƵŝ� DĂŽ� ;ϮϬϭϮͿ� ŵĞŶǇĞďƵƚŬĂŶ�
ďĂŚǁĂ� ^D�� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ� ƚĞƌďĂƚĂƐ�
yang memiliki satu pemegang saham 
ǇĂŝƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ƉƌŝďĂĚŝ� ;ŶĂƚƵƌĂů� ƉĞƌƐŽŶͿ� ĂƚĂƵ�
ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ;ůĞŐĂů� ƉĞƌƐŽŶͿ͘Ϯϭ� DŽĚĞů� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŝŶŝ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ƉĞƌŬĞŵďĂŶŐĂŶ�
ĚĂƌŝ� ďĞŶƚƵŬ� Wd� ǇĂŶŐ� ƉĂĚĂ� ĂǁĂůŶǇĂ� ŚĂŶǇĂ�
ďŽůĞŚ�ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�ŽůĞŚ�ĚƵĂ�ŽƌĂŶŐ�ĂƚĂƵ�ůĞďŝŚ͘�

�ŚĞǁĂŬĂ� ;ϮϬϭϲͿ� ŵĞŶǇĞďƵƚŬĂŶ� ďĂŚǁĂ�
ƉĞŵďĞŶƚƵŬĂŶ�ŵŽĚĞů�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ĂĚĂůĂŚ�
ŚĂƐŝů� ĚĂƌŝ� ƐŝĨĂƚ� ŶĂƚƵƌĂů� ŬĞŝŶŐŝŶĂŶ� ƐĞƚŝĂƉ�
ŽƌĂŶŐ� ǇĂŶŐ� ŚĞŶĚĂŬ� ŵĞŵďĞŶƚƵŬ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ǇĂŶŐ� ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂďŶǇĂ� ƚĞƌďĂƚĂƐ͕� ŶĂŵƵŶ�
ďŝƐĂ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ƐĂũĂ͘ϮϮ 
Latty melengkapi pendapat ini dengan 

13 Zainal Asikin & Wira Pria Suhartana, Ibid., hal. 6-7. 
14 Ibid.
15 Adrian Sutedi, ������������������������������, Cetakan Ke-1, (Jakarta: Raih Asas Sukses, 2005), hlm. 7.
16 Ahmad Yani dan Gunawan Widjaja, ����� ������ ������ǣ� ���������� ��������ǡ� ȋ
������ǣ� ����� 
��ϐ����� �������ǡ�

2006), hlm. 1. Dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) daring, makna kata sero adalah saham. Lihat Badan 
Pengembangan Bahasa dan Perbukuan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, ”Sero”, KBBI Daring, https://
kbbi.kemdikbud.go.id/entri/sero, (diakses pada 7 Februari 2020). 

17 Ahmad Yani & Gunawan Widjaja, op.cit.
18 Ibid., hlm. 2. 
19 Ibid.
20 Indonesia, Undang-Undang tentang Perseroan Terbatas, UU No. 40 Tahun 2007, Lembaran Negara Tahun 2007 

No. 106, Tambahan Lembaran Negara No. 4756.
21 Beihui Mao, ”A Comparative Study of Legal Framework for Single Member Company in European Union and 

China”ǡ�
������������������������, Vol. 5(3) 2012, http://dx.doi.org/10.5539/jpl.v5n3p1, hlm. 1-14: hlm.2.
22 Jetu Edosa Chewaka, �����������������������������������������������ǣ�������������������������������������������ǡ�

(Hamburg: Anchor Academic Publishing, 2016), hlm. 11.
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ŵĞŶǇĂƚĂŬĂŶ� ďĂŚǁĂ� ĂƌŐƵŵĞŶƚĂƐŝ� ŵŽĚĞů� Wd�
ǇĂŶŐ� ďŝƐĂ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ŵŝŶŝŵĂů� ĚƵĂ� ŽƌĂŶŐ�
merupakan ”legal idiosyncrasy” atau reaksi 
ďĞƌůĞďŝŚĂŶ� ƐĂũĂ͘� DĞŶƵƌƵƚŶǇĂ͕� ƚŝĚĂŬ� ƉĞƌŶĂŚ�
ada ”keajaiban dalam hal jumlah minimal 
pemegang saham”.Ϯϯ� DĂŬƐƵĚ� ƉĞŶĚĂƉĂƚ� ŝŶŝ�
ĂĚĂůĂŚ� ďĂŚǁĂ� ƚĞƌůĞƉĂƐ� ďĞƌĂƉĂƉƵŶ� ũƵŵůĂŚ�
ƉĞŵĞŐĂŶŐ�ƐĂŚĂŵ͕�ŵĂũƵ�ƚŝĚĂŬŶǇĂ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
tidak pernah bergantung pada hal tersebut. 

^ĞŶĂĚĂ� ĚĞŶŐĂŶ� �ŚĞǁĂŬĂ� ĚĂŶ� >ĂƚƚǇ͕�
ƐĞďĞƚƵůŶǇĂ�<h,��/ŶĚŽŶĞƐŝĂ�ǇĂŶŐ�ƉĞƌƚĂŵĂ�ŬĂůŝ�
ŵĞůĂŚŝƌŬĂŶ�ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�Wd�ŚĂŶǇĂ�ŵĞŶŐĂƚƵƌ�Wd�
ĚĞŶŐĂŶ�ŵŽĚĞů�ƉĞƌũĂŶũŝĂŶ�ĚƵĂ�ŽƌĂŶŐ�ĂƚĂƵ�ůĞďŝŚ͕�
ŶĂŵƵŶ� ƚŝĚĂŬ� ŵĞŵďĞƌŝŬĂŶ� ďĂƚĂƐĂŶ� ĚĞĨŝŶŝƐŝ�
ĚĂƌŝ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ĚĂŶ� Wd� ŝƚƵ� ƐĞŶĚŝƌŝ͘� DĂŬƐƵĚ�
ĚĂƌŝ� ŬĞƚŝĂĚĂĂŶ� ƉĞŵďĞƌŝĂŶ� ĚĞĨŝŶŝƐŝ� ŝŶŝ� ĂĚĂůĂŚ�
ƉĞŵďƵĂƚ�<h,��ƐƵĚĂŚ�ƚĞƌďŝĂƐĂ dengan bentuk 
ƵƐĂŚĂ� ǇĂŶŐ� ďĞƌǀĂƌŝĂƚŝĨ� ĚĂŶ� ďĞƌŬĞŚĞŶĚĂŬ�
menyerahkan kepada dunia keilmuan dan 
ǇƵƌŝƐƉƌƵĚĞŶƐŝ͘� ,Ăů� ŝŶŝ� ĚŝĂŶŐŐĂƉ� ůĞďŝŚ� ďĂŝŬ�
ketimbang diatur dengan batasan yang 
ketat karena pengertian perusahaan dapat 
berkembang sesuai dengan dinamikanya.Ϯϰ

�ŝ��ƐĞũƵŵůĂŚ�ŶĞŐĂƌĂ͕�ŵŽĚĞů�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
demikian sudah ada juga dengan istilah Single-
DĞŵďĞƌ� WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� >ŝĂďŝůŝƚǇ� �ŽŵƉĂŶǇ  
Ěŝ� �h� ĚĂŶ� h<͕Ϯϱ�Sendirian Berhad� ;^ĚŶ� �ŚĚͿ�
Ěŝ� DĂůĂǇƐŝĂ͕Ϯϲ dan WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶǇ�

;WƚĞ� >ƚĚͿ�Ěŝ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘Ϯϳ��ĂŚŬĂŶ͕�ŵĞŶĂƌŝŬŶǇĂ�
ŶĞŐĂƌĂͲŶĞŐĂƌĂ� ĚŝĂŶƚĂƌĂŶǇĂ� ƐĞƉĞƌƚŝ� hŐĂŶĚĂ͕Ϯϴ 
�ƚŝŚŝŽƉŝĂ͕Ϯϵ dan PakistanϯϬ sudah mengenal 
ĚĂŶ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ� ƌĞŐƵůĂƐŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�
>ĞďŝŚ� ůĞŶŐŬĂƉ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ�
negara-negara lain akan dibahas dalam bagian 
berikutnya. 

2. Perseroan Terbatas Perseorangan di 
Berbagai Negara

�ĂůĂŵ� ďĂŐŝĂŶ� ŝŶŝ͕� ƉĞƌďĂŶĚŝŶŐĂŶ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ� ŶĞŐĂƌĂ� ůĂŝŶ�
ĂŬĂŶ� ŵĞůŝŚĂƚ� ŬĞƉĂĚĂ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� Ěŝ� h<͕� �h͕�
DĂůĂǇƐŝĂ͕� ĚĂŶ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘� ^ĞĐĂƌĂ� ƵŵƵŵ͕�
ŬĞůŝŵĂ� ǁŝůĂǇĂŚ� ŝŶŝ� ŵĂƐŝŶŐͲŵĂƐŝŶŐ� ŵĞǁĂŬŝůŝ�
ƐŽĂů� ƚƌĂĚŝƐŝ� ŚƵŬƵŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ;ƐĞƉĞƌƚŝ� h<Ϳ͕�
ƉĞŶĞƌĂƉĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ĚĂůĂŵ� ŬĂǁĂƐĂŶ� ƌĞŐŝŽŶĂů�
;hŶŝ��ƌŽƉĂͿ͕�ĚĂŶ�ƉĞƌŝŶŐŬĂƚ�ŵĞŵƵůĂŝ�ďĞƌƵƐĂŚĂ�
ǇĂŶŐ�ĂŵĂƚ�ďĂŝŬ�;DĂůĂǇƐŝĂ�ĚĂŶ�^ŝŶŐĂƉƵƌĂ�ǇĂŶŐ�
ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�ŶĞŐĂƌĂ��ƐŝĂ�dĞŶŐŐĂƌĂͿ͘

a. Uni Eropa

hŶŝ� �ƌŽƉĂ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ŬĂǁĂƐĂŶ� ǇĂŶŐ�
ŵĞŵŝůŝŬŝ� ƌĞŐƵůĂƐŝ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ĚĂůĂŵ� ŬŽŶƚĞŬƐ� ƌĞŐŝŽŶĂů͘� �ĞůƵŵ� ĂĚĂ� ŬĂǁĂƐĂŶ�
ƐĞůĂŝŶ� �h� Ěŝ� ĚƵŶŝĂ� ǇĂŶŐ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�ŵŽĚĞů� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŝŶŝ�
ƐĞĐĂƌĂ�ƌĞŐŝŽŶĂů͘�WĞƌƚĂŵĂ�ŬĂůŝ͕��h�ŵĞŶĞƌďŝƚŬĂŶ�

23 Ibid., hlm 11-12.
24 Soekardono, ����������������������ǣ�
�������ȋ��������������Ȍǡ�Cetakan ke-9, (Jakarta: Penerbit Dian Rakyat, 

1982), hlm. 19-20. Menteri Kehakiman Belanda pada saat penjelasan mengenai KUHD ini dihadapan parlemen 
Belanda menyatakan bahwa KUHD ini hanyalah pedoman bagi perusahaan namun dengan tetap memberikan 
batasan penafsiran perusahaan sebagai pihak yang bertindak secara tidak terputus-putus dan terang-terangan 
dalam kedudukan tertentu untuk mendapatkan laba bagi dirinya sendiri.

25 Lihat ����������͸ͶͶͿȀͷͶ͸Ȁ����������������������������������������������������ͷͼ�����������͸ͶͶͿ����������������
���������������������Ǧ������������������������������������������. Lihat juga �����������������������������͸ͶͶͼ�
ȋ��������ͺͼȌ. 

26 Lihat Malaysia Companies Act 2016 (Act 777).
27 Lihat juga ������������������������ͷͿͼͽ�ȋ��������ͻͶȌǡ�����������������͸ͶͶͼ.
28 Uganda, ���� ���������� ȋ�������������Ȍ� ������������ ͸Ͷͷͼǡ� Statutory Instruments 2016 No. 72, The Uganda 

Gazette No. 79, Vol CIX, 18 November 2016, Article 3 and 4.
29 Jetu Edosa Chewaka, op.cit., p. 3.
30 Awais Aftab, ”Company Regisration in Pakistan as Single Member Company”, Oly, 1 Juni 2017, https://oly.com.

pk/company-registration-pakistan-single-member-company/, (diakses pada 8 Februari 2020). 
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�ŽŵƉĂŶǇ�>Ăǁ��ŝƌĞĐƚŝǀĞ�;ϴϵͬϲϲϳͬ���Ϳ�ƚĞŶƚĂŶŐ�
ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ;single-
ŵĞŵďĞƌ� ƉƌŝǀĂƚĞ� ůŝŵŝƚĞĚ� ůŝĂďŝůŝƚǇ� ĐŽŵƉĂŶŝĞƐͿ͘�
�ŝƌĞĐƚŝǀĞ�ǇĂŶŐ�ƚĞƌďŝƚ�ƉĂĚĂ�ϭϵϴϵ�ŝŶŝ�ƐĞũĂƌĂŚŶǇĂ�
ďĞƌŵƵůĂ� ĚĂƌŝ� ƉƌŽƉŽƐĂů� ǇĂŶŐ� ĚŝƉƌĞƐĞŶƚĂƐŝŬĂŶ�
<ŽŵŝƐŝ� �ƌŽƉĂ� ƉĂĚĂ� ϭϵϴϴ͘� �ĂůĂŵ� ƉƌŽƉŽƐĂů�
ƚĞƌƐĞďƵƚ� ĚŝƐĞďƵƚŬĂŶ� ďĂŚǁĂ� ĂĚĂ� ŬĞďƵƚƵŚĂŶ�
ƵŶƚƵŬ� ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� ĚĂŶ�
ƉĞŶŐĞŵďĂŶŐĂŶ�hD<D͕�ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ�ƐĞŵĂŶŐĂƚ�
ďĞƌǁŝƌĂƵƐĂŚĂ� Ěŝ� ŬĂůĂŶŐĂŶ� ŬŽŵƵŶŝƚĂƐ͕� ĚĂŶ�
ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ĂŬƐĞƐ� ǁŝƌĂƵƐĂŚĂ�
ŝŶĚŝǀŝĚƵ͘ϯϭ� WƌŽƉŽƐĂů� ŝŶŝ� ƉƵŶ� ĚŝĚƵŬƵŶŐ� ŽůĞŚ�
ŚĂƐŝů� ƌĞƐŽůƵƐŝ� <ŽŶƐŝů� �ƌŽƉĂ� ƉĂĚĂ� ϭϵϴϲ� ǇĂŶŐ�
ŵĞŶŐŐĂƌŝƐďĂǁĂŚŝ� ŬĞďƵƚƵŚĂŶ� ƉĞŵďĞŶƚƵŬĂŶ�
ƵƐĂŚĂ� ǇĂŶŐ� ďŝƐĂ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ĂƚĂƵ� ĚŝŬĞůŽůĂ� ŽůĞŚ�
ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ�ŝŶĚŝǀŝĚƵ͘ϯϮ

�ĂƐĂƌ� ŚƵŬƵŵ� ďĂŐŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ�
�hƐĂĂƚ� ŝŶŝ� ĂĚĂůĂŚ� �ŝƌĞĐƚŝǀĞ� ϮϬϬϵͬϭϬϮͬ��� ŽŶ�
ƚŚĞ� ĂƌĞĂ� ŽĨ� ŽŵƉĂŶǇ� ůĂǁ� ŽŶ� ƐŝŶŐůĞͲŵĞŵďĞƌ�
ƉƌŝǀĂƚĞ� ůŝŵŝƚĞĚ� ůŝĂďŝůŝƚǇ�ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ.  �ŝƌĞĐƚŝǀĞ 
ini menggantikan �ŽŵƉĂŶǇ� >Ăǁ� �ŝƌĞĐƚŝǀĞ 
;ϴϵͬϲϲϳͬ���Ϳ͘ϯϯ Regulasi ini merupakan 
ƌĞŐƵůĂƐŝ�ƉĞĚŽŵĂŶ�ďĂŐŝ�ŶĞŐĂƌĂͲŶĞŐĂƌĂ�ĂŶŐŐŽƚĂ�
�h� ĚĂůĂŵ� ŵĞŶŐĂƚƵƌ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƚĂŶƉĂ�
mengabaikan independensi atau kedaulatan 
ďĂŐŝ� ƚŝĂƉͲƚŝĂƉ� ŶĞŐĂƌĂ� ĂŶŐŐŽƚĂ� ƵŶƚƵŬ�
mengaturnya.ϯϰ� ^ĞƚŝĂƉ� ŶĞŐĂƌĂ� ĂŶŐŐŽƚĂ� ďŽůĞŚ�
mengaturnya lebih lanjut atau menyisipkan 
ĂƚƵƌĂŶ� �h� ŝŶŝ� ŬĞ� ĚĂůĂŵ� ƵŶĚĂŶŐͲƵŶĚĂŶŐ�
perusahaan mereka yang sudah ada.ϯϱ

dŝĚĂŬ� ĂĚĂ� ƉĞŶŐĞƌƚŝĂŶ� ĚĞĨŝŶŝƚŝĨ� ĂƚĂƐ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�Ěŝ�hŶŝ��ƌŽƉĂ͘�EĂŵƵŶ�ĚĞŵŝŬŝĂŶ͕�
ŵĞƌƵũƵŬ� ŬĞƉĂĚĂ�WĂƐĂů� Ϯ��ŝƌĞĐƚŝǀĞ�ϮϬϬϵͬϭϬϮͬ
��� ŽŶ� ƚŚĞ� ĂƌĞĂ� ŽĨ� ĐŽŵƉĂŶǇ� ůĂǁ� ŽŶ� ƐŝŶŐůĞͲ
ŵĞŵďĞƌ� ƉƌŝǀĂƚĞ� ůŝŵŝƚĞĚ� ůŝĂďŝůŝƚǇ� ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ͕�
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ǇĂŶŐ�ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ�ĚĞŶŐĂŶ�
saham-saham dimiliki sendiri dan perusahaan 
ĚŝŬĞůŽůĂ�ŽůĞŚ�Ěŝƌŝ�ƐĞŶĚŝƌŝ�ĚŝƐĞďƵƚ�ƐĞďĂŐĂŝ�single-
ŵĞŵďĞƌ�ƉƌŝǀĂƚĞ� ůŝŵŝƚĞĚ� ůŝĂďŝůŝƚǇ�ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ͘ϯϲ�

�ĂůĂŵ� Wd� ŵŽĚĞů� ŝŶŝ͕� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ĚĂŶ�
ĚŝƌĞŬƐŝ�ŚĂŶǇĂůĂŚ�ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ͘�WƌŽƐĞƐ�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ� hŶŝ� �ƌŽƉĂ� ĚŝƐĞƌĂŚŬĂŶ�
kepada hukum pada negara masing-masing. 
�ĞŐŝƚƵƉƵŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ďŝĚĂŶŐ� ƵƐĂŚĂ� ĚĂƌŝ� Wd�
ƚĞƌƐĞďƵƚ�ĚĂŶ�ƐƚƌƵŬƚƵƌ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͕�ǇĂŶŐ�
ƵŵƵŵŶǇĂ�ƚĞƌĚŝƌŝ�ĚĂƌŝ�ZĂƉĂƚ�hŵƵŵ�WĞŵĞŐĂŶŐ�
^ĂŚĂŵ� ;ZhW^Ϳ�ĚĂŶ�ĚŝƌĞŬƐŝ͘� WĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ�
ƚƵŶŐŐĂů�ĚĂƉĂƚ�ŵĞŶŐŐƵŶĂŬĂŶ�ŬĞǁĞŶĂŶŐĂŶŶǇĂ�
ƵŶƚƵŬ� ŵĞŶǇĞůĞŶŐŐĂƌĂŬĂŶ� ZhW^� ĚĂŶ�
mengambil keputusan untuk usahanya. 

dĞƌŬĂŝƚ� ĚĞŶŐĂŶ� ŬŽŶǀĞƌƐŝ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƚƵŶŐŐĂů�ŵĞŶũĂĚŝ�Wd�ďŝĂƐĂ͕��ŝƌĞĐƚŝǀĞ�mengatur 
ďĂŚǁĂƐƵĂƚƵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ďŝƐĂ� ƚĞƚĂƉ�
ŵĞŶũĂĚŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĂƚĂƵ� ĂŬĂŶ� ďĞƌĂůŝŚ�
ŵĞŶũĂĚŝ�Wd�ďŝĂƐĂ�ŬĞƚŝŬĂ�ƉĞŶĚŝƌŝŶǇĂ�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�
ƉĞŶĚŝƌŝ�ƉĂĚĂ�ƐĞũƵŵůĂŚ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ůĂŝŶ�ĂƚĂƵ�Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ͘ϯϳ�

�ŝƌĞĐƚŝǀĞ� ŝŶŝ� ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ� ŶĞŐĂƌĂ� ĂŶŐŐŽƚĂ�
untuk membuat ketentuan khusus mengenai 
kebebasan pengaturan tersebut atau bahkan 

31 Commission of The European Communities, �������������������������������������������������������������������
������Ǧ��������������������������������ǡ����ȋͺͺȌ�ͳͲͳ�ϐ����Ǧ����ͳ͵ͷǡ�ȋ��������ǡ�ͳͺ�����ͳͻͺͺȌǡ����Ǥ�͵Ǥ

32 Ibid.
33 Lihat Pasal 9 ���������� ͸ͶͶͿȀͷͶ͸Ȁ��� ��� ���� ����� ��� ������� ���� ��� ������Ǧ������� �������� �������� ����������

companies yang mencabut ��������������������� (89/667/EEC).
34 Lihat Pasal 1 ���������� ͸ͶͶͿȀͷͶ͸Ȁ��� ��� ���� ����� ��� ������� ���� ��� ������Ǧ������� �������� �������� ����������

companies.
35 Alex Roney, ��Ȁ���	��������, 6 Edition, (London: Kogan Page, 2000), hlm. 149.
36 Pasal 2 ayat 1 ���������� ͸ͶͶͿȀͷͶ͸Ȁ��� ��� ���� ����� ��� ������� ���� ��� ������Ǧ������� �������� �������� ����������

companies
37 Pasal 2 jo. Pasal 6 ����������͸ͶͶͿȀͷͶ͸Ȁ��������������������������������������Ǧ���������������������������������

companies.
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memberikan sanksi denda atau penalti bagi 
pemegang saham atau perusahaan yang 
ďĞƌƐĂŶŐŬƵƚĂŶ� ƚĞƌŬĂŝƚůĂƌĂŶŐĂŶ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ŽůĞŚ�ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ͘�

b. United Kingdom

� hŶŝƚĞĚ� <ŝŶŐĚŽŵ� ;h<Ϳ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ^D�� ĂƚĂƵ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� h<� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� �Đƚ� ϮϬϬϲ͘�
WĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�^D�ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ�ďĂŐŝĂŶ�
ĚĂƌŝ� ƌĞĨŽƌŵĂƐŝ� ŚƵŬƵŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ǇĂŶŐ�
ĚŝũĂůĂŶŬĂŶ� ŽůĞŚ� h<� ƐĞůĂŝŶ� ƚĞŶƚƵŶǇĂ� ĚĂůĂŵ�
ƌĂŶŐŬĂ� ƉĞŵĞŶƵŚĂŶ� ŬĞƚĞŶƚƵĂŶ� �h� ƚĞƌŬĂŝƚ�
hukum perusahaan.ϯϴ� �ĂŚŬĂŶ͕� ƌĞĨŽƌŵĂƐŝ�
hukum perusahaan di negaraϯϵ ini disebutkan 
langsung dalam WƌĞĂŵďůĞ� h<� �ŽŵƉĂŶǇ� �Đƚ 
ϮϬϬϲ�ǇĂŝƚƵ͗

�͟Ŷ��Đƚ�ƚŽ�ƌĞĨŽƌŵ�ĐŽŵƉĂŶǇ�ůĂǁ�ĂŶĚ�ƌĞƐƚĂƚĞ�
ƚŚĞ�ŐƌĞĂƚĞƌ�ƉĂƌƚ�ŽĨ�ƚŚĞ�ĞŶĂĐƚŵĞŶƚƐ�ƌĞůĂƚŝŶŐ�
ƚŽ� ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ͖� ƚŽ� ŵĂŬĞ� ŽƚŚĞƌ� ƉƌŽǀŝƐŝŽŶ�
ƌĞůĂƚŝŶŐ� ƚŽ� ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ� ĂŶĚ� ŽƚŚĞƌ� ĨŽƌŵƐ� ŽĨ�
ďƵƐŝŶĞƐƐ� ŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶ͖� ƚŽ� ŵĂŬĞ� ƉƌŽǀŝƐŝŽŶ�
ĂďŽƵƚ� ĚŝƌĞĐƚŽƌƐ͛� ĚŝƐƋƵĂůŝĨŝĐĂƚŝŽŶ͕� ďƵƐŝŶĞƐƐ�
names, auditors and actuaries; to amend 
WĂƌƚ�ϵ�ŽĨ� ƚŚĞ��ŶƚĞƌƉƌŝƐĞ��Đƚ�ϮϬϬϮ͖�ĂŶĚ� ĨŽƌ�
ĐŽŶŶĞĐƚĞĚ�ƉƵƌƉŽƐĞƐ͘͟ ϰϬ

�ĂůĂŵ� h<� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� �Đƚ� ϮϬϬϲ͕� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĚŝŬĞŶĂů� ĚĞŶŐĂŶ� ŝƐƚŝůĂŚ� Private 
>ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶǇ� ;>ŝŵŝƚĞĚ� Žƌ� >ƚĚͿ͘� ^ĞƚŝĂƉ�

pendirian perusahaan ini harus dimasukkan 
dalam registrasi pemegang saham perusahaan 
dengan nama dan alamat tunggal. Regist 
ini kemudian harus dilengkapi pernyataan 
ďĂŚǁĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŚĂŶǇĂ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ� ƐĂƚƵ�
ŽƌĂŶŐ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘ϰϭ Perusahaan yang 
didirikan kemudian diregistrasikan secara 
ĚĂƌŝŶŐͬĞůĞŬƚƌŽŶŝŬ͕� ŵĞůĂůƵŝ� ĂŐĞŶ͕� ĂƚĂƵ� ƐĞĐĂƌĂ�
ĨŝƐŝŬ�ĚĂƚĂŶŐ�ŬĞ�h<��ŽŵƉĂŶŝĞƐ�,ŽƵƐĞ͘��ĞŶŐĂŶ�
ďŝĂǇĂ� ƌĞŐŝƐƚƌĂƐŝ� ƐĞďĞƐĂƌ� άϭϮ� ;ĚƵĂ� ďĞůĂƐ�
ƉŽƵŶĚƐƚĞƌůŝŶŐ�h<Ϳ͕�ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ�ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ�
ĚĂƉĂƚ� ĚŝƉĞƌŽůĞŚ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ĚĂůĂŵ� ǁĂŬƚƵ�
ƐĞŬŝƚĂƌ� ϰͲϱ� ŚĂƌŝ� ƐĞƚĞůĂŚ� ĚŝƚĞƌŝŵĂ� ĚĞŶŐĂŶ�
ůĞŶŐŬĂƉ� ďĞƌŬĂƐŶǇĂ� ŽůĞŚ� h<� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ�
,ŽƵƐĞ.ϰϮ

�ĂůĂŵ� ŚĂů� ŬĞƉĞŵŝůŝŬĂŶ� ĂƚĂƵ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
ƐĂŚĂŵ͕�ƚŝĚĂŬ�ĚŝƐĞďƵƚŬĂŶ�ĚĂůĂŵ�hh�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
h<� ĂƉĂŬĂŚ� WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶǇ� bisa 
ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŚĂŶǇĂ� ŽůĞŚ� ŽƌĂŶŐ� ŝŶĚŝǀŝĚƵĂů� ĂƚĂƵ�
ďŽůĞŚ�ũƵŐĂ�ŽůĞŚ�ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ�ĂƚĂƵ�ƵƐĂŚĂ͘�h<�
�ŽŵƉĂŶǇ��Đƚ�ϮϬϬϲ�ŚĂŶǇĂ�ŵĞŶǇĞďƵƚ�͟ƉĞƌƐŽŶ” 
tanpa membedakan ŶĂƚƵƌĂů�ƉĞƌƐŽŶ atau legal 
ƉĞƌƐŽŶ͘��ĂůĂŵ�ŚĂů� ŝŶŝ͕�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�ĂƚĂƐ�Private 
>ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶǇ� ĚŝŵƵŶŐŬŝŶŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐƵĂƚƵ�
ďŽĚǇ�ĐŽƌƉŽƌĂƚĞ�ĂƚĂƵ�ďĂĚĂŶ�ƵƐĂŚĂ�ůĂŝŶ͘�,ĂŶǇĂ�
ĚĂůĂŵ� ŬŽŶƚĞŬƐ� ĚŝƌĞŬƐŝ� ƐĂũĂ� ďĂŚǁĂ� ƉŽƐŝƐŝ� ŝŶŝ�
ŚĂŶǇĂ� ďŝƐĂ� ĚŝŝƐŝ� ŽůĞŚ� ŽƌĂŶŐ� ŝŶĚŝǀŝĚƵĂů� ĂƚĂƵ�
ŶĂƚƵƌĂů� ƉĞƌƐŽŶ͘� �ĂůĂŵ� ŚĂů� Private Limited 

38 Paul Omar,  ”In the Wake of the Companies Act 2006: An Assessment of the Potential Impact of Reforms to 
Company Law”, International Company and Commercial Law Review, 20 (2), 2009,hlm. 44-55: hlm. 44 & 54.  

39 UK menempati peringkat ke-18 dalam hal memulai berusaha (starting a business). Lihat World Bank Group 
(2), ������ ��������� ͸Ͷ͸Ͷǣ� �������� ���ϔ���� ������� �������ǡ� https://www.doingbusiness.org/content/dam/
doingBusiness/country/u/united-kingdom/GBR.pdf , hlm. 4-9, (diakses pada 1 Februari 2020). 

40 Lihat Preambul dari UK Companies Act 2006 (Chapter 46). Undang-undang perusahaan UK merupakan UU 
dengan jumlah pasal terbanyak yang disahkan oleh parlemen UK dimana UU ini terdiri dari 47 bagian (part) dan 
1300 pasal (sections) yang kemudian dilengkapi 16 lampiran (schedules). UU ini merupakan ”�����������ǳ�yang 
menggantikan sebagian besar ketentuan dalam the Companies Act 1985, Companies Act 1989 and Companies 
(Audit, Investigations and Community Enterprise) Act 2004. Dalam Preambul UU ini pun tersebut Enterprise Act 
2002 yang ikut diamandemen. Lihat Paul Omar, loc.cit., p. 44.  

41 Pasal 123 UK Companies Act 2006. 
42 Gov UK, ”Register your Company”, ��������������������������������: Step by Step, https://www.gov.uk/limited-

company-formation/register-your-company, (diakses 11 Februari 2020). Lihat juga World Bank Group (2), loc.
cit. 
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�ŽŵƉĂŶǇ͕� ƚĞŶƚƵƐĂũĂ�ƉŽƐŝƐŝ� ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ�ĚŝƌĞŬƐŝ�
ĚĂůĂŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŝŶŝ� ŚĂŶǇĂ� ďŝƐĂ� ĚŝŝƐŝ� ŽůĞŚ�
ŶĂƚƵƌĂů�ƉĞƌƐŽŶ.ϰϯ

^ƵƐƵŶĂŶ� ŽƌŐĂŶŝƐĂƐŝ� Private Limited 
�ŽŵƉĂŶǇ� terdiri dari apat mum emegang 
ĂŚĂŵ� ;ZhW^Ϳ� ĚĂŶ� ĚŝƌĞŬƐŝ͘� ZhW^� ŝŶŝ� ŚĂŶǇĂůĂŚ�
ƚĞƌĚŝƌŝ� ĚĂƌŝ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘ϰϰ 
Pemegang saham WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶǇ�
ĚĂƉĂƚ� ŵĞŶǇĞůĞŶŐŐĂƌĂŬĂŶ� ZhW^� ĚĂŶ�
ŬĞŚĂĚŝƌĂŶŶǇĂ�ĚĂůĂŵ�ZhW^�ĚŝĂŶŐŐĂƉ�ŬƵŽƌƵŵ͘ϰϱ 
Keputusan atas perusahaan dapat diambil 
ŽůĞŚ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ĚĂŶ� ĚŝũĂůĂŶŬĂŶ� ŽůĞŚ�
ĚŝƌĞŬƐŝ�ƐĞƌƚĂ�ŬĂƌǇĂǁĂŶ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͘�

^D��ƚŝĚĂŬ�ĚŝƐǇĂƌĂƚŬĂŶ�ŵŽĚĂů�ŵŝŶŝŵƵŵŶǇĂ�
ĚĂůĂŵ� h<� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� �Đƚ� ϮϬϬϲ͘� �ĂůĂŵ� ŚĂů�
ŝŶŝ͕� ^D�� ŝŶŝ� ĚĂƉĂƚ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ŵŽĚĂů�
berapapun agar bisa menjalankan usahanya. 
:ĞŶŝƐ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŝŶŝ� ďŽůĞŚ� ŵĂƐƵŬ� ĚĂůĂŵ�
ďĞƌďĂŐĂŝ� ďŝĚĂŶŐ� ƵƐĂŚĂ� ŬĞĐƵĂůŝ� ĚĂůĂŵ� ƐĞŬƚŽƌ�
ƚĞƌƚĞŶƚƵ� ŵŝƐĂůŶǇĂ� ĂƐƵƌĂŶƐŝ͕� ƉĞƌďĂŶŬĂŶ͕�
ƉĞŶĞƌďŝƚĂŶ� ƵĂŶŐ� ĞůĞŬƚƌŽŶŝŬ͕� ĚĂŶ� ŝŶǀĞƐƚĂƐŝ͘ϰϲ 
^ĞŬƚŽƌͲƐĞŬƚŽƌ� ďĂƌƵƐĂŶ� ŚĂŶǇĂ� ĚŝƉĞƌƵŶƚƵŬŬĂŶ�
bagi perusahaan yang dimiliki lebih dari satu 
pihak secara publik.  

WĂĚĂ� ĚĂƐĂƌŶǇĂ� ƐĞƚŝĂƉ� ^D�ƚŝĚĂŬ� ĚĂƉĂƚ�
ŵĞŶĂǁĂƌŬĂŶ�ƐĂŚĂŵͲƐĂŚĂŵŶǇĂ�ŬĞƉĂĚĂ�ƉƵďůŝŬ�
atau membagi saham-sahamnya kepada 
ƉŝŚĂŬ�ůĂŝŶ�ĚĞŶŐĂŶ�ĂůĂƐĂŶ�ƉĞŶĂǁĂƌĂŶ�ƉƵďůŝŬ͘ϰϳ 
Pengecualian atas hal ini adalah apabila 
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŵĞŶĂǁĂƌŬĂŶ� ƐĂŚĂŵŶǇĂ� ŬĞƉĂĚĂ�
ŽƌĂŶŐ� ůĂŝŶ� ǇĂŶŐ� ƐĞďĞůƵŵŶǇĂ� ƐƵĚĂŚ� ĚŝŬĞŶĂů�

ĂƚĂƵ�ƚĞƌŬŽŶĞŬƐŝ�ĚĞŶŐĂŶ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�;ƉĞƌƐŽŶƐ�
ĂůƌĞĂĚǇ� ĐŽŶŶĞĐƚĞĚ� ǁŝƚŚ� ĐŽŵƉĂŶǇͿ� ƐĞƉĞƌƚŝ�
ŬĞůƵĂƌŐĂ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ĂƚĂƵ� ŬĂƌǇĂǁĂŶ͕�
ŬĂƌǇĂǁĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ǇĂŶŐ� ďĞƌƐĂŶŐŬƵƚĂŶ͕�
ŬƌĞĚŝƚƵƌ͕ � ĂƚĂƵ� trustee dari perusahaan 
yang bersangkutan.ϰϴ Pengecualian lainnya 
adalah jika perusahaan dengan itikad baik 
berniat untuk menjadi perusahaan publik 
ĚĞŶŐĂŶ� ŵĞŶĂǁĂƌŬĂŶ� ƐĂŚĂŵͲƐĂŚĂŵŶǇĂ�
kepada publik atau perusahaan melakukan 
registrasi ulang sebagai perusahaan publik.ϰϵ 
�ĂůĂŵ� ŚĂů� ƚĞƌĂŬŚŝƌ� ŝŶŝ͕� ŵĂŬĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
berjenis WƌŝǀĂƚĞ�>ŝŵŝƚĞĚ��ŽŵƉĂŶǇ�sudah siap 
ŵĞŶŐŬŽŶǀĞƌƐŝŬĂŶŶǇĂ� ƐĞďĂŐĂŝ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƉƵďůŝŬ�;WƵďůŝĐ�>ŝŵŝƚĞĚ��ŽŵƉĂŶŝĞƐͿ͘

^ĞƌƵƉĂ� ĚĞŶŐĂŶ� ŬŽŶǀĞƌƐŝ� Private Limited 
�ŽŵƉĂŶǇ� ĂƚĂƵ� ^D�� ŵĞŶũĂĚŝ� WƵďůŝĐ� >ŝŵŝƚĞĚ�
�ŽŵƉĂŶŝĞƐ͕� perusahaan publik yang 
pemegang sahamnya tersisa hanya satu 
ŽƌĂŶŐ� ƐĂũĂ� ŚĂƌƵƐ� ŵĞůĂŬƵŬĂŶ� ƌĞŐŝƐƚƌĂƐŝ� ƵůĂŶŐ�
untuk menjadi WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ͘ϱϬ 
�ƉĂďŝůĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ůĂůĂŝ� ĚĂůĂŵ� ŵĞŵĂƚƵŚŝ�
ƌĞŐŝƐƚƌĂƐŝ� ƵůĂŶŐ� ŝŶŝ͕� ŵĂŬĂ� ĂŬĂŶ� ĚŝĂŶŐŐĂƉ�
ƐĞďĂŐĂŝ� ƉĞůĂŶŐŐĂƌĂŶ� ;offenceͿ͕ϱϭ� denda 
ŵĂŬƐŝŵĂů� άϭϬϬϬ� ;ƐĞƌŝďƵ� ƉŽƵŶĚƐƚĞƌůŝŶŐ� h<Ϳ�
menjadi sanksi atas pelanggaran ini.ϱϮ��ƉĂďŝůĂ�
pelanggaran berlanjut maka perusahaan atau 
ŬĂƌǇĂǁĂŶŶǇĂ�ĚŝŬĞŶĂŬĂŶ�ƐĂŶŬƐŝ�ƉŝĚĂŶĂ�ĚĞŶĚĂ�
ŚĂƌŝĂŶ� ŵĂŬƐŝŵĂů� ϭͬϯ� ;ƐĞƉĞƌƚŝŐĂͿ� ĚĂƌŝ� ŶŝůĂŝ�
tadi.ϱϯ

43 Pasal 55 UK Companies Act 2006.
44 International Business Publication USA, ������������������������������������ (Volume 1: Strategic Practical 

Information and Contact), (Wahington: International Business Publication USA, 2010), hlm 74.  
45 Pasal 318 UK Companies Act 2006. 
46 Pasal 384 ayat (1) UK Companies Act 2006.
47 Pasal 755 ayat (1) UK Companies Act 2006.
48 Pasal 756 ayat (4) dan ayat (5) UK Companies Act 2006.
49 Pasal 90 ayat (1) dan 755 ayat (3) UK Companies Act 2006. 
50 Pasal 123 ayat (2) UK Companies Act 2006.
51 Pasal 123 ayat (2) UK Companies Act 2006.
52 Pasal 37 Criminal Justice Act 1982.
53 Pasal ayat (5) UK Companies Act 2006 jo. Article 37 Criminal Justice Act 1982.
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c. Malaysia

dĂŚƵŶ�ŝŶŝ�DĂůĂǇƐŝĂ�ďĞƌĂĚĂ�ƉĂĚĂ�ƉĞƌŝŶŐŬĂƚ�
ŬĞͲϭϮ� ĚĂůĂŵ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� ;�Ž��Ϳ͘
^ĞŵĞŶƚĂƌĂ�/ŶĚŽŶĞƐŝĂ�ďĞƌĂĚĂ�Ěŝ�ƉĞƌŝŶŐŬĂƚ�ŬĞͲ
ϳϯ͘��ĂŶǇĂŬ�ŚĂů�ǇĂŶŐ�ƚĞůĂŚ�ĚŝƐŝĂƉŬĂŶ�ƉĞŵĞƌŝŶƚĂŚ�
DĂůĂǇƐŝĂ� ĚĂůĂŵ� ƌĂŶŐŬĂ� ŵĞŶŝŶŐŬĂƚŬĂŶ� �Ž���
dimana salah satunya adalah pengaturan 
ŵĞŶŐĞŶĂŝ�Wd�ǇĂŶŐ�ĚŝŵŝůŝŬŝ�ŽůĞŚ�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�
DĂůĂǇƐŝĂ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ�
^D�� ĂƚĂƵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƐƵĚĂŚ� ƐĞũĂŬ�
ϭϵϲϱ� ;�ŽŵƉĂŶŝĞƐ� �Đƚ� ϭϵϲϱͿ� ĚĂŶ� ŬĞŵƵĚŝĂŶ�
dipertahankan ketika disahkannya �ŽŵƉĂŶŝĞƐ�
ActϮϬϭϲ� ;�Đƚ� ϳϳϳͿ͘� WĞƌƵƐĂŚĂŶ� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ƚĞƌƐĞďƵƚ� ďĞƌŶĂŵĂ� ͟^ĚŶ͘� �ŚĚ͘͟ � zĂŶŐ� ďĞƌĂƐĂů�
ĚĂƌŝ�ƐŝŶŐŬĂƚĂŶ�^ĞŶĚŝƌŝĂŶ��ĞƌŚĂĚ�;WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
dĞƌďĂƚĂƐ� WĞƌŽƌĂŶŐĂŶͿ͘ϱϰ� ^ĚŶ͘� �ŚĚ͘� ĚĂƉĂƚ�
ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ;ƐĂƚƵͿ� ŽƌĂŶŐ� ĚĞŶŐĂŶ�
ŵĂŬƐŝŵĂů� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ĂĚĂůĂŚ� ϱϬ�
;ůŝŵĂ� ƉƵůƵŚͿ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘� WĞŶĚŝƌŝĂŶ�
ĚŝůĂŬƵŬĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ƉĞƌŵŽŚŽŶĂŶ� ƉĞŶŐĂũƵĂŶ�
ŶĂŵĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� ƉĞŶŐĂũƵĂŶ� ƉĞŶĚĂĨƚĂƌĂŶ�
ĚĂŶ� ƉĞƌŽůĞŚĂŶ� ƐƚĂƚƵƐ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƐĞĐĂƌĂ�
ŽŶůŝŶĞ͘ϱϱ� �ĞŶŐĂŶ� ĚĞŵŝŬŝĂŶ͕� ƉĞŶŐĂũƵĂŶ�
ƉĞŶĚĂĨƚĂƌĂŶ� ĚĂŶ� ƉĞƌŽůĞŚĂŶ� ƐƚĂƚƵƐ� ďĂĚĂŶ�
hukum dilakukan secara online͕� ŬĞŵƵĚŝĂŶ�
ĚŝĚĂĨƚĂƌŬĂŶ� ĚĂŶ� ƐĞƚĞůĂŚ� ĚŝƐĞƚƵũƵŝ� ďĂĚĂŶ�
ŚƵŬƵŵŶǇĂ�ŬĞŵƵĚŝĂŶ�ĚŝƚĞƌďŝƚŬĂŶ�ĞƌƚŝĨŝŬĂƚ�ĂĚĂŶ�
ƵŬƵŵŶǇĂ͘� �Ăƌŝ� ƐĞŐŝ� ŵŽĚĂů͕� ƚŝĚĂŬ� ĚŝƚĞŶƚƵŬĂŶ�
ŵŽĚĂů�ŵŝŶŝŵƵŵŶǇĂ͕�ƵŶƚƵŬ�ďŝĚĂŶŐ�ƵƐĂŚĂ�ũƵŐĂ�
ƚŝĚĂŬ� ĂĚĂ� ƉĞŵďĂƚĂƐĂŶ͘� KƌŐĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ƚĞƌĚŝƌŝ� ĚĂƌŝ� ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ;ƐĂƚƵͿ� ŽƌĂŶŐ� ĂŶŐŐŽƚĂ�
ĚĂŶ� ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ;ƐĂƚƵͿ� ŽƌĂŶŐ� �ŝƌĞŬƐŝ͘� dĞƌŬĂŝƚ�
ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� ƐĞƚŝĂƉ� ĂŶŐŐŽƚĂ�
ƚŝĚĂŬ�ĂŬĂŶ�ďĞƌƚĂŶŐŐƵŶŐ�ũĂǁĂď�ĂƚĂƐ�ŬĞǁĂũŝďĂŶ�

perusahaan hanya dengan alasan menjadi 
ĂŶŐŐŽƚĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͘ϱϲ� dĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď�
ĂŶŐŐŽƚĂ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ƚĞƌďĂƚĂƐ�ƉĂĚĂ͗�;ϭͿ�ĚĂůĂŵ�
ŚĂů� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ĚŝďĂƚĂƐŝ� ŽůĞŚ� ƐĂŚĂŵ͕� ũƵŵůĂŚ�
berapapun saham yang belum dibayarkan 
ǇĂŶŐ� ĚŝƉĞŐĂŶŐ� ŽůĞŚ� ĂŶŐŐŽƚĂ͖� ;ϮͿ� ƚĂŶŐŐƵŶŐ�
ũĂǁĂď� ĂƉĂƉƵŶ� ǇĂŶŐ� ƐĞĐĂƌĂ� ƚĞŐĂƐ� ĚŝĂƚƵƌ�
ĚĂůĂŵ� ĂŶŐŐĂƌĂŶ� ĚĂƐĂƌ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͘� ^ƵĂƚƵ�
WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� WĞƌŽƌĂŶŐĂŶ� ĚĂƉĂƚ� ĚŝŬŽŶǀĞƌƐŝ�
ŵĞŶũĂĚŝ� WĞƌƵƐĂŚĂŶ� WƵďůŝŬ� ĚĞŶŐĂŶ� ƌĞƐŽůƵƐŝ�
ŬŚƵƐƵƐ͘� <ĞǁĞŶĂŶŐĂŶ� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ďĞƌĂĚĂ�
ƉĂĚĂ� ^ƵƌƵŚĂŶũĂǇĂ� ^ǇĂƌŝŬĂƚ� DĂůĂǇƐŝĂ� ;^^DͿ�
ĂƚĂƵ�<ŽŵŝƐŝ�WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�DĂůĂǇƐŝĂ͘��

d. Singapura

^ĂĂƚ� ŝŶŝ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ�ďĞƌĂĚĂ�ƉĂĚĂ�ƉĞƌŝŶŐŬĂƚ�
ŬĞͲϮ� ĚĂůĂŵ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� ;�Ž��Ϳ͘�
^ŝŶŐĂƉƵƌĂ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� ŶĞŐĂƌĂ� ĨĂǀŽƌŝƚ� ƚƵũƵĂŶ�
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶͲƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŐůŽďĂů� ƵŶƚƵŬ�
ƉĞƌƉĂŶũĂŶŐĂŶ� ƚĂŶŐĂŶ� ďŝƐŶŝƐ� ŵĞƌĞŬĂ� Ěŝ� �ƐŝĂ͘�
<ĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌďŝƐŶŝƐ� ŵĞŶũĂĚŝ� ƉŽŝŶ� ƵƚĂŵĂ�
ďĂŐŝ� EĞŐĞƌŝ� ^ŝŶŐĂ� ŝŶŝ͘� DĞŶƵƌƵƚ� ƉĞŶĚŝƌŝ�
^ŝŶŐĂƉŽƌĞ� 'ƵŝĚĞďŽŽŬ͕� dĂƚŝĂŶĂ� 'ƌĞŵĞŶŬŽ͕�
ƐƵĚĂŚ� ƐĞũĂŬ� ůĂŵĂ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ� ĚŝƉŝůŝŚ� ƐĞďĂŐĂŝ�
ĚĞƐƚŝŶĂƐŝ�ďŝƐŶŝƐ�ƵŶƚƵŬ�ŝŶĚƵƐƚƌŝ�ũĂƐĂ͕�ƚĞƌƵƚĂŵĂ�
bagi perusahaan rintisan ;ƐƚĂƌƚƵƉͿ digital 
ďĞƌďĂƐŝƐ�ƚĞŬŶŽůŽŐŝ͘�dĞƌŽďŽƐĂŶ�ǇĂŶŐ�ĚŝůĂŬƵŬĂŶ�
diantaranya adalah mengadakan berbagai 
macam gelaran yang mengumpulkan 
ďĞƌĂŐĂŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŬĞůĂƐ� ĚƵŶŝĂ� ĚĂŶ� ĂƐŝĂ͕�
ƚĞƌŵĂƐƵŬ� ĚŝĂŶƚĂƌĂŶǇĂ� ĂĚĂůĂŚ� ƚĞŵƵ� ŝŶǀĞƐƚŽƌ͘ �
,Ăů� ŝŶŝ� ŵĞŶĂƌŝŬ� ŵŝŶĂƚ� ƉĂƌĂ� ƐƚĂƌƚƵƉ� ůŽŬĂů�
ƵŶƚƵŬ� ďĞƌŬŽŵƉĞƚŝƐŝ� Ěŝ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘� ^ĂůĂŚ� ƐĂƚƵ�
ƉĞƌƚŝŵďĂŶŐĂŶ� ďĂŐŝ� ŝŶǀĞƐƚŽƌ� ƵŶƚƵŬ� ďĞƌďŝƐŶŝƐ�
Ěŝ�^ŝŶŐĂƉƵƌĂ�ĂĚĂůĂŚ�ƌĞŐƵůĂƐŝ�ǇĂŶŐ�ĚŝŬĞůƵĂƌŬĂŶ�

54 Pasal 25 ayat (1) huruf b Malaysia Companies Act 2016.
55 Lihat Suruhanjaya Syarikat Malaysia, ”Incorporation of Company under the Companies Act,2016”,https://www.

ssm.com.my/Pages/Register_Business_Company_LLP/Company/Starting_Company.aspx, (diakses pada 13 
November 2020).  

56 Pasal 192 Ayat (1) Malaysia Companies Act 2016 
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pemerintah ramah terhadap usaha. 
WĞŵĞƌŝŶƚĂŚ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ� ƐĂŶŐĂƚ� ŵĞŶǇĂĚĂƌŝ�
ĚĞŶŐĂŶ� ƉŽƚĞŶƐŝ� ǇĂŶŐ� ĚŝŵŝůŝŬŝŶǇĂ͕� ĚŝŵĂŶĂ�
ƉŽƐŝƐŝ� ŐƌĞŽŐƌĂĨŝƐŶǇĂ� ƐĂŶŐĂƚ� ƐƚƌĂƚĞŐŝƐ� Ěŝ� �ƐŝĂ͘�
KůĞŚ�ŬĂƌĞŶĂ�ŝƚƵ͕�ƉĞŵĞƌŝŶƚĂŚ�^ŝŶŐĂƉƵƌĂ�ƐĂŶŐĂƚ�
ŵĞŶŐĂŬŽŵŽĚŝƌ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶͲƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ĂƐŝŶŐ�
ǇĂŶŐ� ŝŶŐŝŶ� ƉĞŶĞƚƌĂƐŝ� Ěŝ� ŬĂǁĂƐĂŶ� ƌĞŐŝŽŶĂů��
diantaranya melalui regulasi yang ramah dan 
ŝŬůŝŵ�ďŝƐŶŝƐ�ǇĂŶŐ�ŬŽŶĚƵƐŝĨ͘ �̂ ĞůĂŝŶ�ŝƚƵ͕�ŬĞďŝũĂŬĂŶ�
ƉĂũĂŬ�ŶĞŐĂƌĂ� ŝŶŝ�ďĞƌƐŝĨĂƚ�ƚĞƌďƵŬĂ�ĚĂŶ�ďĂŚŬĂŶ�
ŵĞŵďĞƌŝŬĂŶ�ƉĞŵďĞďĂƐĂŶ�ƉĂũĂŬ�ƐĞƌƚĂ�ŝŶƐĞŶƚŝĨ�
keuangan.ϱϳ

^ĂůĂŚ� ƐĂƚƵ� ƉĞƌďĂŶĚŝŶŐĂŶ� ƌĞŐƵůĂƐŝ� ĂĚĂůĂŚ�
ƚĞƌŬĂŝƚ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƉĞƌŽƌĂŶŐĂŶ�
ƚĞƌďĂƚĂƐ� Ěŝ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘� �ĂƐĂƌ� ŚƵŬƵŵ�
ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶŶǇĂ� ĚŝĂƚƵƌ� ĚĂůĂŵ� ^ŝŶŐĂƉŽƌĞ�
�ŽŵƉĂŶŝĞƐ��Đƚ�;�ŚĂƉƚĞƌ�ϱϬͿ��Đƚ�ϰϮͬϭϵϲϳ�ĚĂŶ�
ƚĞƌĂŬŚŝƌ� ĚŝƵďĂŚ� ƉĂĚĂ� ƚĂŚĂƵŶ� ϮϬϬϲ͘� /ƐƚŝůĂŚ�
ƉĞŶĂŵĂĂŶ�ŚĂŵƉŝƌ�ƐĂŵĂ�ĚĞŶŐĂŶ�DĂůĂǇƐŝĂ�ǇĂŝƚƵ�
WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�WĞƌŽƌĂŶŐĂŶ͕�WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�dĞƌďĂƚĂƐ�
;WƚĞ�>ƚĚͿ͕�^ĞŶĚŝƌŝĂŶ��ĞƌŚĂĚ͘�WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ǇĂŶŐ�
ŵĞŵůŝŬŝ� ŵŽĚĂů� ƐĂŚĂŵ� ĚĂƉĂƚ� ĚŝŵĂƐƵŬŬĂŶ�
ƐĞďĂŐĂŝ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ƐǁĂƐƚĂ�ũŝŬĂ�ŬŽŶƐƚŝƚƵƐŝŶǇĂ͗�
;ϭͿŵĞŵďĂƚĂƐŝ� ŚĂŬ� ƵŶƚƵŬ� ŵĞŶƚƌĂŶƐĨĞƌ�
ƐĂŚĂŵŶǇĂ͖� ĚĂŶ� ;ϮͿŵĞŵďĂƚĂƐŝ� ƚŝĚĂŬ� ůĞďŝŚ�
ĚĂƌŝ� ϱϬ� ũƵŵůĂŚ� ĂŶŐŐŽƚĂŶǇĂ͘� <ĞƉĞŵŝůŝŬĂŶ�
ƐĂŚĂŵ� ƚĞƌĚŝƌŝ� ĂŶƚĂƌĂ� ϭͲϱϬ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
saham dan adanya pembatasan terhadap 
ƉĞŵŝŶĚĂŚĂŶ� ƐĂŚĂŵ͕� ƐĞŵĞŶƚĂƌĂ� ŐĂďƵŶŐĂŶ�
dari pemegang saham dianggap sebagai satu 
pihak.ϱϴ� DĞŬĂŶŝƐŵĞ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶŶǇĂ� ĂĚĂůĂŚ�
ĚĞŶŐĂŶ�ŵĞŶŐĂũƵŬĂŶ� ƉĞƌŵŽŚŽŶĂŶ�ƉĞŶŐĂũƵĂŶ�
ŶĂŵĂ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� ƉĞŶŐĂũƵĂŶ� ƉĞŶĚĂĨƚĂƌĂŶ�
ĚĂŶ� ƉĞƌŽůĞŚĂŶ� ƐƚĂƚƵƐ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƐĞĐĂƌĂ�
online.ϱϵ� �ĂůĂŵ� ŚĂů� ƉĞŶĚĂĨƚĂƌĂŶ� ĂƚĂƵ�

ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ͕� ŵĞŬĂŶŝƐŵĞŶǇĂ�
ĂĚĂůĂŚ� ŵĞůĂŬƵŬĂŶ� ƉĞŶŐĂũƵĂŶ� ƉĞŶĚĂĨƚĂƌĂŶ�
ĚĂŶ� ƉĞƌŽůĞŚĂŶ� ƐƚĂƚƵƐ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƐĞĐĂƌĂ�
online͕� ĚŝĚĂĨƚĂƌŬĂŶ� ƐĞƚĞůĂŚ� ĚŝƐĞƚƵũƵŝ� ƐƚĂƚƵƐ�
badan hukumnya dan kemudian diterbitkan 
ƐĞƌƚŝĨŝŬĂƚ� ƉĞƌƐĞƚƵũƵĂŶ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵŶǇĂ͘�
DŽĚĂů� ŵŝŶŝŵƵŵ� ƚŝĚĂŬ� ĚŝƐǇĂƌĂƚŬĂŶ� ĚĂůĂŵ�
pendirian perusahaan dan tidak ada juga 
ƉĞŵďĂƚĂƐĂŶ� ďŝĚĂŶŐ� ƵƐĂŚĂ͘� ^ĞŵĞŶƚĂƌĂ� ŝƚƵ͕�
ũƵŵůĂŚ� ŽƌŐĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ŽƌĂŶŐ�
ĂŶŐŐŽƚĂ� ĚĂŶ�ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ŽƌĂŶŐ� �ŝƌĞŬƐŝ͘� ZĂƉĂƚ�
terdiri dari rapat tahunan dan rapat luar biasa. 
�ĞƌŬĂŝƚĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ƉĞƌƚĂŶŐŐƵŶŐũĂǁĂďĂŶ͕�
ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ĂŶŐŐŽƚĂ� ĂĚĂůĂŚ� ƚĞƌďĂƚĂƐ͕�
ǇĂŝƚƵ� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ƉĂĚĂ� ũƵŵůĂŚ͕� ũŝŬĂ� ĂĚĂ͕� ĚĂŶ�
tidak dibayarkan pada saham yang masing-
ŵĂƐŝŶŐ� ĚŝŵŝůŝŬŝ͘� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƉĞƌŽƌĂŶŐĂŶ�
dapat berubah status menjadi perusahaan 
publik jika diatur dalam anggaran dasarnya. 
^ĞŵĞŶƚĂƌĂ� ŝƚƵ͕� ŬĞǁĞŶĂŶŐĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ďĞƌĂĚĂ�ƉĂĚĂ�KƚŽƌŝƚĂƐ��ŬƵŶƚĂŶƐŝ�ĚĂŶ�ĞƌĂƚƵƌĂŶ�
ĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ǇĂŶŐ� ďĞƌĂĚĂ� Ěŝ� ďĂǁĂŚ� DĞŶƚĞƌŝ�
<ĞƵĂŶŐĂŶ�^ŝŶŐĂƉƵƌĂ͘

3. Peluang, Tantangan, dan Usulan 
Pengaturan PT Perorangan di 
Indonesia 

WĞŶŐƵƐƵůĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ŵŽĚĞů�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ƚĞŶƚƵ� ĂŬĂŶ�
menghasilkan peluang dan tantangan. 
Kemudahan dalam membuat perusahaan 
ďĂŐŝ� hD<� ƚĂŶƉĂ� ƉƌŽƐĞĚƵƌ� ǇĂŶŐ� ŬŽŵƉůĞŬƐ�
dan biaya yang tinggi disertai tanggung 
ũĂǁĂďŶǇĂ� ǇĂŶŐ� ƚĞƌďĂƚĂƐ� ŵĞŶũĂĚŝ� ŬĞůĞďŝŚĂŶ�
ĂƚĂƵ� ƉĞůƵĂŶŐ� ĚĂƌŝ� ŚĂĚŝƌŶǇĂ� ƵƐƵůĂŶ� Wd�

57 https://ekonomi.bisnis.com/read/20191103/9/1166326/singapura-jadi-negara-favorit-para-pebisnis-dunia-
ini-sebabnya, (diakses pada tanggal 14 februari 2020)

58 Singapore Companies Act, Pasal 18.
59 Lihat Accounting and Corporate Regulatory Authority, ”Setting Up a Local Company”, https://www.acra.gov.sg/

how-to-guides/setting-up-a-local-company, (diakses pada 14 Februari 2020)  
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ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘� Wd� ďŝĂƐĂ� ǇĂŶŐ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ�
ĚƵĂ� ŽƌĂŶŐ� ĂƚĂƵ� ůĞďŝŚ� ĚŝƉĞƌƐĞƉƐŝŬĂŶ� ƐĞďĂŐĂŝ�
Wd� ǇĂŶŐ� ĚŝĚĞƐĂŝŶ� ƵŶƚƵŬ� ƵƐĂŚĂ� ǇĂŶŐ� ůĞďŝŚ�
ďĞƐĂƌ� ĚĂŶ� ŵƵůƚŝŶĂƐŝŽŶĂů͘ϲϭ Peluang lainnya 
ĂĚĂůĂŚ� ďĂŚǁĂ� ƐƚĂƚƵƐ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
tidak mungkin lagi dibedakan apakah dia 
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ƉĞƌŽƌĂŶŐĂŶ�ďŝĂƐĂ�ĂƚĂƵ�ŐƌƵƉ�ĚĂƌŝ�
suatu perusahaan besar.ϲϮ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ǇĂŶŐ� ŵĞƌƵƉĂŬĂŶ� hD<� ĚĂƉĂƚ� ŵĞŵĂŝŶŬĂŶ�
ƉĞƌĂŶ� ƉĞŶƚŝŶŐ� ĚĂůĂŵ� ŵĞŵƉƌŽŵŽƐŝŬĂŶ�
ŝŶǀĞƐƚĂƐŝ� ĚĂŶ� ƉĞŶŐĞŵďĂŶŐĂŶ� ĞŬŽŶŽŵŝ͘�
>ĞďŝŚ� ůĂŶũƵƚ͕� ŚĂĚŝƌŶǇĂ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
dapat meletigimasi situasi umum yang ada 
ǇĂŝƚƵ� ďĂŚǁĂ� Wd� ďŝĂƐĂ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ĚƵĂ�
ŽƌĂŶŐ� ŶĂŵƵŶ� ĚĂůĂŵ� ŬĞŶǇĂƚĂĂŶŶǇĂ� ŚĂŶǇĂ�
ĚŝũĂůĂŶŬĂŶ�ĂƚĂƵ�ĚŝŬĞŶĚĂůŝŬĂŶ�ŽůĞŚ�ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ͘�
WĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ůĂŝŶŶǇĂ� ďĞƌƐŝĨĂƚ� ƉĂƐŝĨ� ĂƚĂƵ�
hanya ”numpang nama” agar bisa memenuhi 
persyaratan minimal dua pemegang saham. 
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƉƵŶ� ĚĂƉĂƚ� ŵĞŶŐŚŝŶĚĂƌŝ�
ƌŝƐŝŬŽ� ƐĞŶŐŬĞƚĂ� ĂŶƚĂƌ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘�
�ĞŶŐĂŶ�ŵŽĚĞů�Wd�ŝŶŝ͕�ƉĞŵĞŐĂŶŐ�ƐĂŚĂŵ�ĚĂƉĂƚ�
mengambil keputusan atas bisnisnya secara 
ĐĞƉĂƚ�ĚĂŶ�ĞĨŝƐŝĞŶ͘

^ĞŵĞŶƚĂƌĂ� ŝƚƵ͕� ƌŝƐŝŬŽ�ƉĞƌďƵĂƚĂŶ�ŵĞůĂǁĂŶ�
ŚƵŬƵŵ� ĂƚĂƵ� ŬĞũĂŚĂƚĂŶ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�

dianggap menjadi kelemahan dan tantangan 
ĚĂƌŝ� ŵŽĚĞů� Wd� ŝŶŝ͘� ,Ăů� ŝŶŝ� ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ� ďĂŚǁĂ�
Wd� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ĚĂŶ� ĚŝŬĞŶĚĂůŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ�
pemegang saham saja dan terbuka lebar 
kemungkinan adanya  fraud yang dilakukan 
ŽůĞŚ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ� ǇĂŶŐ� ďĞƌƐĂŶŐŬƵƚĂŶ�
ƚĞƌŚĂĚĂƉ�ƉŝŚĂŬ�ŬĞƚŝŐĂ�ĚĞŶŐĂŶ�ŵĞŵĂŶĨĂĂƚŬĂŶ�
ƚĞƌďĂƚĂƐŶǇĂ� ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď͘ϲϯ� tĂůĂƵƉƵŶ�
ĚĞŵŝŬŝĂŶ͕� ŬŽŶƐĞƉ�ƉŝĞƌĐŝŶŐ� ƚŚĞ� ĐŽƌƉŽƌĂƚĞ� ǀĞŝů�
atau lifting the veilbisa diberlakukan karena 
ďĂŐĂŝŵĂŶĂƉƵŶ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĂĚĂůĂŚ�
ďĂŐŝĂŶ�ĚĂƌŝ�ďĞŶƚƵŬ�ŚƵŬƵŵ�Wd͘ ϲϰ��ĂƌĂ�ůĂŝŶ�ǇĂŶŐ�
bisa diberlakukan adalah misalnya penerapan 
ŬĞƚĞŶƚƵĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ƉĞŶǇĞƚŽƌĂŶ� ŵŽĚĂů�
penuh melalui bank seperti yang dilakukan 
Ěŝ�/ƚĂůŝĂ�ƐĞďĂŐĂŝ�ũĂŵŝŶĂŶ�Wd�ĂƚĂƵ�ŵĞŶĞƌĂƉŬĂŶ�
ŵŽĚĂů� ŵŝŶŝŵƵŵ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd� ƐĞƉĞƌƚŝ� ǇĂŶŐ�
dilakukan di Jerman.ϲϱ

�ĂŐĂŝŵĂŶĂ� ƐĞŚĂƌƵƐŶǇĂ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� Ěŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ĂŐĂƌ� ďŝƐĂ�
ŵĞŵƵĚĂŚŬĂŶ� hD<� Ěŝ� ƐĂƚƵ� ƐŝƐŝ� ŶĂŵƵŶ� ũƵŐĂ�
tetap memberikan pelindungan bagi pihak 
ŬĞƚŝŐĂ� ĂƚĂƵ� ŬƌĞĚŝƚƵƌ� Ěŝ� ƐŝƐŝ� ůĂŝŶ͍� ŵĂƚĞƌŝ�
yang perlu diatur atau pengaturan yang 
ƐĞĐĂƌĂ� ŐĂƌŝƐ� ďĞƐĂƌ� ďŝƐĂ� ĚŝƵƐƵůŬĂŶ͕� ĚĞŶŐĂŶ�
mempertimbangkan studi perbandingan 

61 Susanne Braun, The European Private Company: ”A supranational Company Form for Small and Medium-sized 
Enterprises?”,
����������
������, 5(11), 1393-1608 dalam Beihui Mao, loc.cit., 2009, hlm. 3. Di Spanyol, kasus 
terkait piercing the corporate veil untuk PT Perseorangan tetap diputus oleh hakim bahwa pemegang saham 
tetap bertanggung jawab secara pribadi jika utang perseroan tidak cukup dibayar dari harta perseroan. Lihat 
J.M. Embid Irujo, The Groups of Companies in Spanish Law, hlm. 123-140, Chapter inside Eddy Wymeersch (ed), 
Group of companies in the EEC: ”A Survey Report the Law relating to Corporate Gropus in VariousMember States”, 
(Berlin-New York: de Gruyter, 1993), hlm. 138.

62 Muzaffer Eroglu, ”Single Member Companies in Turkish Law”, 64 Legal Hukum Dergisi 1269, http://dx.doi.
org/10.2139/ssrn.1158421, hlm. 7-8, (diakses pada 11 Februari 2020). 

63 Muzaffer Eroglu, loc.cit., hlm. 9.  
64 Kasus Solomon v A Salomon Ltd yang terjadi di United Kingdom pada 1897 menjadi kasus ����������dalam 

penerapan prinsip piercing the corporate veil atau lifting the veil di duniadan mempengaruhi pengaturan PTdi 
sejumlah negara. Kasus ini merupakan kasus dimana kreditur merasa dirugikan dengan likuidasi Salomon Ltd, 
dimana orang yang bernama Salomon merupakan pemegang sajam mayoritas. Salomon berlindung kepada 
tanggung jawab terbatas untuk menghindari hutang-hutang yang dibuatnya dengan kreditur pada saat likuidasi 
perusahaan. Lihat Salomon v A Salomon Co Ltd [1896] UKHL 1, [1897] AC 22. Penjelasan lengkap kasusnya ada 
pada pranala berikut: https://www.bailii.org/uk/cases/UKHL/1896/1.html.

65 Muzaffer Eroglu, loc.cit., hlm. 11.
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dengan negara-negara tadi dan karakteristik 
Wd�Ěŝ�/ŶĚŽŶĞƐŝĂ͕�ĂĚĂůĂŚ�ƐĞďĂŐĂŝ�ďĞƌŝŬƵƚ�ŝŶŝ͗
ϭ͘� WĞŶĚĞĨŝŶŝƐŝĂŶ� ǇĂŶŐ� ũĞůĂƐ� ĂƚĂƐ� Wd�

ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͖
Ϯ͘� WĞƌƐǇĂƌĂƚĂŶ�ƉĞŶĚŝƌŝ�ĚĂŶ�ƉĞŵĞŐĂŶŐ�ƐĂŚĂŵ͖
ϯ͘� WĞƌƐǇĂƌĂƚĂŶ� ƉĞƌŵŽĚĂůĂŶ� ŵŝŶŝŵƵŵ� ĚĂŶ�

ƉĞŶǇĞƚŽƌĂŶ�ŵŽĚĂů͖
ϰ͘� WĞŶĞƌĂƉĂŶ�ŬĞƚĞŶƚƵĂŶ�ĚĞƉŽƐŝƚ�ĂƚĂƵ�ũĂŵŝŶĂŶ�

ŵĞůĂůƵŝ�ŵŽĚĂů�ǇĂŶŐ�ĚŝƐĞƚŽƌŬĂŶ͖
ϱ͘� WƌŽƐĞƐ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� ĚĂŶ� ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ďĂĚĂŶ�

ŚƵŬƵŵ�ƐĞƌƚĂ�ƉĞŵďƵďĂƌĂŶͬůŝŬƵŝĚĂƐŝ͖
ϲ͘� KƌŐĂŶ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�ďĞƐĞƌƚĂ�ƉĞƌĂŶ�ƚĂŶŐŐƵŶŐ�

ũĂǁĂď͖
ϳ͘� WĞůĂƉŽƌĂŶ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͖�ĚĂŶ
ϴ͘� WĞƌĂůŝŚĂŶ�ƐƚĂƚƵƐ�ĚĂŶ�ƉƌŽƐĞĚƵƌŶǇĂ͘

WĞŶŐĞƌƚŝĂŶ� ŵĞŶŐĞŶĂŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ƉĞƌůƵ� ĚŝĚĞĨŝŶŝƐŝŬĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ũĞůĂƐ͘� �ĂůĂŵ� hh�
EŽ͘� ϰϬͬϮϬϬϳ� ƚĞŶƚĂŶŐ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ� dĞƌďĂƚĂƐ�
;hhWdͿ͕� ǇĂŶŐ� ĚŝŵĂŬƐƵĚ� ĚĞŶŐĂŶ� Wd� ĂĚĂůĂŚ�
badan hukum yang merupakan persekutuan 
ŵŽĚĂů͕� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ďĞƌĚĂƐĂƌŬĂŶ� ƉĞƌũĂŶũŝĂŶ͕�
ŵĞůĂŬƵŬĂŶ� ŬĞŐŝĂƚĂŶ� ƵƐĂŚĂ� ĚĞŶŐĂŶ� ŵŽĚĂů�
dasar yang seluruhnya terbagi dalam saham 
dan memenuhi persyaratan yang ditetapkan 
dalam undang-undang ini serta peraturan 
pelaksanaannya.ϲϲ

�ĞĨŝŶŝƐŝ� Wd� ĚĂůĂŵ� hhWd� ŵĂƐŝŚ�
ŵĞŶƵŶũƵŬŬĂŶ�ďĂŚǁĂ�Wd�ŚĂŶǇĂ�ďŝƐĂ�ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ�
ŽůĞŚ� ĚƵĂ� ŽƌĂŶŐ� ĂƚĂƵ� ůĞďŝŚ͘� ,Ăů� ŝŶŝ� ƚĞƌŵĂŬŶĂ�
ĚĂƌŝ� ĨƌĂƐĂ� ͟ďĞƌĚĂƐĂƌŬĂŶ� ƉĞƌũĂŶũŝĂŶ͟� ĚŝŵĂŶĂ�
ƉĞƌũĂŶũŝĂŶ�ƐƵĚĂŚ�ƉĂƐƚŝ�ĚŝůĂŬƵŬĂŶ�ŽůĞŚ�ŵŝŶŝŵĂů�
Ϯ�;ĚƵĂͿ�ŽƌĂŶŐ͘�hŶƚƵŬ�ŝƚƵ͕�ƉĞƌůƵ�ĂĚĂ�ƉĞƌƵďĂŚĂŶ�
ĚĞĨŝŶŝƐŝ� ĂƚĂƐ� Wd� ĂŐĂƌ� ďŝƐĂ� ŵĞŶŐĂŬŽŵŽĚĂƐŝ�
ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�ƵƐĂŚĂ�ǇĂŶŐ�ĚŝůĂŬƵŬĂŶ�ŽůĞŚ�ŵŝŶŝŵĂů�

ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ĚĂŶ� ƚĞƌĚŝƌŝ� ĚĂƌŝ� ŵŝŶŝŵĂů� ƐĂƚƵ�
pemegang saham.  

�ĂůĂŵ� ŬŽŶƚĞŬƐ� ƉĞŶĚŝƌŝ� ĂƚĂƵ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
ƐĂŚĂŵ͕� ƉĞŶĚŝƌŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŚĂŶǇĂ� ďŝƐĂ�
ĚŝůĂŬƵŬĂŶ� ŽůĞŚ� ŽƌĂŶŐ� ƉƌŝďĂĚŝ� ĂƚĂƵ� ŝŶĚŝǀŝĚƵ͘�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƚŝĚĂŬ� ďŽůĞŚ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ�
ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ͘�,Ăů�ŝŶŝ�ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ�ďĂŚǁĂ�Wd�ŝŶŝ�
ĚŝƚƵũƵŬĂŶ�ƵŶƚƵŬ�hƐĂŚĂ�DŝŬƌŽ�ĚĂŶ�<ĞĐŝů�;hD<Ϳ͘�
,Ăů� ŝŶŝ� ƉƵŶ� ƐĞũĂůĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ŬĂƚĞŐŽƌŝ� hD<D�
ĚĂůĂŵ�hh�EŽ͘�ϮϬͬϮϬϬϴ� ƚĞŶƚĂŶŐ�hD<D�ǇĂŶŐ�
ŵĞŶĞŶƚƵŬĂŶ�ďĂŚǁĂ�hD<D�ďƵŬĂŶůĂŚ�ŐƌƵƉ�ĚĂƌŝ�
perusahaan menengah dan besar.ϲϳ��ĂůĂŵ�ŚĂů�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŚĞŶĚĂŬ� ŵĞŶĚŝƌŝŬĂŶ� ƵƐĂŚĂ�
Ěŝ�ďĂǁĂŚŶǇĂ�ĂƚĂƵ�ŵĞŶũĂĚŝ�ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ�
Wd� ůĂŝŶŶǇĂ͕� ŚĂů� ŝƚƵ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ� ĚŝƉĞƌďŽůĞŚŬĂŶ͘�
EĂŵƵŶ� ĚĞŵŝŬŝĂŶ͕� ƵƐĂŚĂ� ǇĂŶŐ� ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ĚĂŶ�
ƐĂŚĂŵ� ǇĂŶŐ� ĚŝƉĞŐĂŶŐ� ƚŝĚĂŬ� ĚŝƉĞƌďŽůĞŚŬĂŶ�
ďĞƌďĞŶƚƵŬ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ůĂŐŝ͘� ,Ăů� ŝŶŝ�
ŬŽŶƐŝƐƚĞŶ�ĚĞŶŐĂŶ�ƵƐƵůĂŶ�ŵĞŶŐĞŶĂŝ�ƉĞŶĚŝƌŝ�Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ǇĂŶŐ� ŚĂŶǇĂ� ďĞƌĂƐĂů� ĚĂƌŝ� ŽƌĂŶŐ�
pribadi.

WĞŶĚŝƌŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ĚŝƉĞƌďŽůĞŚŬĂŶ�
ƵŶƚƵŬ�ŵĞŶĚŝƌŝŬĂŶ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ůĂŐŝ�ƐĞůĂŝŶ�
Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ǇĂŶŐ�ƐƵĚĂŚ�ĚŝŵŝůŝŬŝ͘�EĂŵƵŶ͕�
pendirian ini hanya bisa dilakukan setelah 
ũĂŶŐŬĂ� ǁĂŬƚƵ� ƚĞƌƚĞŶƚƵ� ƐĞƚĞůĂŚ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶͬ
ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ƐĞďĞůƵŵŶǇĂ͕� ŵŝƐĂůŶǇĂ� ƉĂůŝŶŐ� ĐĞƉĂƚ� ĂƚĂƵ�
ŵŝŶŝŵĂů� ϭ� ;ƐĂƚƵͿ� ƚĂŚƵŶ͘� ,Ăů� ŝŶŝ� ĂŐĂƌ� ƚŝĚĂŬ�
ŵĞŶũĂĚŝŬĂŶ� ƉĞůĂŬƵ� ƵƐĂŚĂ� ŵĞŵĂŶĨĂĂƚŬĂŶ�
kesempatan kemudahan ini dengan itikad 
ƚŝĚĂŬ� ďĂŝŬ� ĚĂŶ� ďĞƌƉŽƚĞŶƐŝ� ŵĞůĂŬƵŬĂŶ�
ƉĞƌďƵĂƚĂŶ�ŵĞůĂǁĂŶ�ŚƵŬƵŵ͘�

DŽĚĂů� ĚĂƐĂƌ� ŵŝŶŝŵƵŵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
diserahkan kepada pendiri atau pemegang 

66 Indonesia (1), ������Ǧ���������������������������������, Undang-Undang No. 40/2007, Lembaran Negara RI 
Tahun 2007 No. 106, Tambahan Lembaran Negara RI No. 4756. 

67� ��������ϐ�������������������������������������������������ͳ�������ʹ�����������͵������Ǥ�ʹͲȀʹͲͲͺ���������
UMKM. Indonesia (2), ������Ǧ���������������������������������������������, Undang-Undang No. 20/2008, 
Lembaran Negara RI Tahun 2008 No. 93, Tambahan Lembaran Negara RI No. 4756.  
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sahamnya dan tertuang dalam anggaran dasar 
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ƚĞƌƐĞďƵƚ͘� ,Ăů� ŝŶŝ� ƉƵŶ� ƐĞũĂůĂŶ�
ĚĞŶŐĂŶ�ƐĞŵĂŶŐĂƚ�hhWd�ĚĂŶ�WW�EŽ͘�ϮϵͬϮϬϭϲ�
ƚĞŶƚĂŶŐ� WĞƌƵďĂŚĂŶ� DŽĚĂů� �ĂƐĂƌ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ�
dĞƌďĂƚĂƐ͘� WW� ƚĞƌƐĞďƵƚŵĞŶĞŶƚƵŬĂŶ� ďĂŚǁĂ�
ƉĞŶĞŶƚƵĂŶ� ŵŽĚĂů� ĚĂƐĂƌ� ĚŝƐĞƌĂŚŬĂŶ� ŬĞƉĂĚĂ�
ŬĞƐĞƉĂŬĂƚĂŶ�ƉĂƌĂ�ƉĞŶĚŝƌŝ�Wd͘ ϲϴ

dĞƌŬĂŝƚ� ĚĞŶŐĂŶ� ƉĞŶǇĞƚŽƌĂŶ� ŵŽĚĂů͕�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ� ĚŝŚĂƌƵƐŬĂŶ�
ŵĞůĂŬƵŬĂŶ� ƉĞŶǇĞƚŽƌĂŶ� ƉĞŶƵŚ� ĂƚĂƐ� ŵŽĚĂů�
ƐĞƐƵĂŝ� ũƵŵůĂŚ� ŵŽĚĂů� ǇĂŶŐ� ĚŝƚĞŶƚƵŬĂŶ� ŽůĞŚ�
dirinya saat pendirian.ϲϵ� ^ĞƚŽƌĂŶ� ŵŽĚĂů�
ĚŝůĂŬƵŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƉĞŶĚŝƌŝ� ĂƚĂƵ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ŬĞ�
ďĂŶŬ͘�DŽĚĂů� ǇĂŶŐ� ĚŝƐĞƚŽƌ� ŝŶŝ� ĚĂƉĂƚ�ŵĞŶũĂĚŝ�
͟ĚĞƉŽƐŝƚ͟� ĂƚĂƵ� ͟ũĂŵŝŶĂŶ͟�ŵĂŶĂŬĂůĂ� ƚĞƌĚĂƉĂƚ�
ƚƵŶƚƵƚĂŶ�ƉŝŚĂŬ�ŬĞƚŝŐĂ�ŬĞƉĂĚĂ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�
hŶƚƵŬ� ŵĞŵďĞƌŝŬĂŶ� ŬĞƐĞŝŵďĂŶŐĂŶ� ďĂŐŝ�
ŽƉĞƌĂƐŝŽŶĂů� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ĚĂŶ� ƉĞůŝŶĚƵŶŐĂŶ�
ƉŝŚĂŬ�ŬĞƚŝŐĂ͕�ƚĞƌŚĂĚĂƉ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ƉĞƌůƵ�
diatur persentase tertentu yang mungkin bisa 
ŵĞŶĐŝƉƚĂŬĂŶ� ŬĞƐĞŝŵďĂŶŐĂŶ� ƚĞƌƐĞďƵƚ͘� �ĂůĂŵ�
ŬĂŝƚĂŶ�ƉĞŶŐĞůŽůĂĂŶ� ũĂŵŝŶĂŶ�ĂƚĂƵ�ĚĞƉŽƐŝƚ� ŝŶŝ͕�
perlu dibentuk lembaga khusus apakah di 
ďĂǁĂŚ� <ĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ� ,ƵŬƵŵ� ĚĂŶ� ,ĂŬ� �ƐĂƐŝ�
DĂŶƵƐŝĂ� ĚĂŶ� <ĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ� <ŽƉĞƌĂƐŝ� ĚĂŶ�
hƐĂŚĂ� <ĞĐŝů� ĚĂŶ� DĞŶĞŶŐĂŚ� ;h<DͿ� ŵŝƐĂůŶǇĂ�
ĚĂůĂŵ� ďĞŶƚƵŬ� �ĂĚĂŶ� >ĂǇĂŶĂŶ� hŵƵŵ� ;�>hͿ�
ĂƚĂƵ�ĂƉĂŬĂŚ�ďĂĚĂŶ�ŚƵŬƵŵ�ƉƵďůŝŬ�ǇĂŶŐ�ďĞƌƐŝĨĂƚ�
ŝŶĚĞƉĞŶĚĞŶ͘� �>h� ĂƚĂƵ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƉƵďůŝŬ�
ini bisa berperan layaknya Lembaga Penjamin 
^ŝŵƉĂŶĂŶ� ;>W^Ϳ� ǇĂŶŐ� ďŝƐĂ� ŵĞŵďĂǇĂƌŬĂŶ�
klaim kepada pihak ketiga ketika terjadi 
sengketa atau gugatan dari pihak ketiga. 
hŶƚƵŬ�ŵĞŶĚƵŬƵŶŐ�ŝŵƉůĞŵĞŶƚĂƐŝ�ŝŶŝ͕�ůĞŵďĂŐĂ�
ŬĞƵĂŶŐĂŶ�ƐĞƉĞƌƚŝ�ďĂŶŬ�ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ�ŬĞǁĂũŝďĂŶ�

68 Pasal 1 ayat (3) PP No. 29/2016 tentang Perubahan Modal Dasar Perseroan Terbatas. Indonesia (3), ����������
�����������������������������������������������������������ǡ�PeraturanPemerintah No. 29/2016, Lembaran 
Negara RI Tahun 2016 No. 137. 

69� ������� �������������������������������������������������� ���������������ϐ�������������������������������
Solomon Co Ltd (1896). 

ĚĂůĂŵ�ƚƵƌƵƚ�ŵĞŶĞƌŝŵĂ�ĚĞƉŽƐŝƚ�ĂƚĂƵ� ũĂŵŝŶĂŶ�
ĚĂŶ� ŬĞŵƵĚŝĂŶ� ŵĞŶǇĞƚŽƌŬĂŶŶǇĂ� ŬĞƉĂĚĂ� �>h�
ĂƚĂƵ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƉƵďůŝŬ� ǇĂŶŐ� ŵĞŶŐĞůŽůĂ�
ĚĞƉŽƐŝƚ�ĂƚĂƵ�ũĂŵŝŶĂŶ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�

WƌŽƐĞƐ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� ĚĂŶ� ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ�
ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŚĂƌƵƐ�
ůĞďŝŚ� ŵƵĚĂŚ� ĚĂƌŝƉĂĚĂ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd� ďŝĂƐĂ͘�
�ĞŶŐĂŶ� ƉĞƌƵŶƚƵŬŬĂŶ� ƵŶƚƵŬ� hD<� ĚĂŶ�
ĚŝĚŝƌŝŬĂŶ� ŽůĞŚ� ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͕�
ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�Wd�ŝŶŝ�ĚĂƉĂƚ�ĚŝůĂŬƵŬĂŶ�ĚĞŶŐĂŶ�ĐĂƌĂ�
membuat pernyataan pendirian dan mengisi 
ĨŽƌŵƵůŝƌ� ůĂŶŐƐƵŶŐ� ƐĞĐĂƌĂ� ĚĂƌŝŶŐ� ŵĞůĂůƵŝ�
ƉůĂƚĨŽƌŵůĂŵĂŶ� ǁĞď� ĂƚĂƵ� ĂƉůŝŬĂƐŝ� ƚĞůĞƉŽŶ�
genggam. Pendirian ini juga bisa dilakukan 
ĚĞŶŐĂŶ�ŵĞŶĚĂƚĂŶŐŝ�ŬĂŶƚŽƌ�ŬĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ�ĂƚĂƵ�
ŬĂŶƚŽƌ� ǁŝůĂǇĂŚ� ŬĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ� ƚĞƌŬĂŝƚ� ƵŶƚƵŬ�
ŵĞŵƉĞƌŽůĞŚ� ďĂŶƚƵĂŶ� ƉĞůĂǇĂŶĂŶ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ͘�
�ĂŚŬĂŶ͕� ďĂŶƚƵĂŶ� ƉŝŚĂŬ� ŬĞƚŝŐĂ� ƉĞƌůƵ� ũƵŐĂ�
ĚŝďƵŬĂ� ƵŶƚƵŬ� ŵĞŶŐĂŬŽŵŽĚĂƐŝ� ƉĞůĂŬƵ� hD<͘�
WƌŽƐĞƐ� ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ�
ĐĞƉĂƚ� ;ĚĂůĂŵ� ŚŝƚƵŶŐĂŶ� ũĂŵ� ĂƚĂƵ� ŵĂŬƐŝŵĂů�
ϭ� ŚĂƌŝͿ� ƐĞƚĞůĂŚ� ƐĞůƵƌƵŚ� ŝƐŝĂŶ� ĨŽƌŵƵůŝƌ� ĚĂŶ�
ĚŽŬƵŵĞŶ� ǇĂŶŐ� ĚŝƐǇĂƌĂƚŬĂŶ� ůĞŶŐŬĂƉ� ƐĞƌƚĂ�
telah melakukan pembayaran biaya pendirian. 
WĞůĂŬƵ� hD<� ďĞƌƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ƉĞŶƵŚ� ĂƚĂƐ�
ŬĞďĞŶĂƌĂŶ�ŝŶĨŽƌŵĂƐŝ�ǇĂŶŐ�ĚŝƐĂŵƉĂŝŬĂŶ�ĚĂůĂŵ�
ŝƐŝĂŶ�ĨŽƌŵƵůŝƌ�ǇĂŶŐ�ĚŝƐĂŵƉĂŝŬĂŶŶǇĂ͘�

^ĞƌƵƉĂ� ĚĞŶŐĂŶ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ͕� ƉƌŽƐĞƐ�
pembubaran pun juga perlu dibuat yang 
ƐĞĚĞƌŚĂŶĂ� ĚĂŶ� ĚŝůĂŬƵŬĂŶ� ƐĞĐĂƌĂ� ĞůĞŬƚƌŽŶŝŬ͘�
EĂŵƵŶ� ĚĞŵŝŬŝĂŶ͕� ƉƌŽƐĞƐ� ůŝŬƵŝĚĂƐŝ� ĚĂŶ�
pemberesan perusahaan tetap harus 
ŵĞŶŐŝŬƵƚŝ�hhWd�ǇĂŶŐ�ďĞƌůĂŬƵ͘�,Ăů� ŝŶŝ�ŬĂƌĞŶĂ�
berhubungan dengan pihak kreditur atau 
ƉŝŚĂŬ� ŬĞƚŝŐĂ͘� dĞŶƚƵ� ƐĂũĂ͕� ƉĞůĂŬƵ� hD<� ƚŝĚĂŬ�
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ďŽůĞŚ�ŵĞŶŐĞůĂŬ�ĚĂƌŝ�ƚƵŶƚƵƚĂŶ�ƉŝŚĂŬ�ŬƌĞĚŝƚƵƌͬ
ƉŝŚĂŬ�ŬĞƚŝŐĂ͕�ũŝŬĂ�ĂĚĂ͘

�ĂůĂŵ� ŚĂů� ŽƌŐĂŶ� ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ� ƚĞƚĂƉ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ�
ƐƵƐƵŶĂŶ� ŽƌŐĂŶ� ǇĂŶŐ� ƐĂŵĂ� ĚĞŶŐĂŶ� Wd� ďŝĂƐĂ�
ǇĂŝƚƵ� ZhW^͕� �ŝƌĞŬƐŝ͕� ĚĂŶ� �ĞǁĂŶ� <ŽŵŝƐĂƌŝƐ͕�
ŵĞƐŬŝƉƵŶ�ŬĞƚŝŐĂ�ŽƌŐĂŶ�ƚĞƌƐĞďƵƚ�ĚŝƉĞŐĂŶŐ�ŽůĞŚ�
ŽƌĂŶŐ�ǇĂŶŐ�ƐĂŵĂ͘�,Ăů�ŝŶŝ�ƉĞƌůƵ�ĚŝƚƵĂŶŐŬĂŶ�ũĞůĂƐ�
ĚĂůĂŵ�ƉĞƌŶǇĂƚĂĂŶ�ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ĚĂŶ� ũƵŐĂ� ƉĞƌƵďĂŚĂŶ� ŬŽŵƉŽƐŝƐŝŶǇĂ� ũŝŬĂ� ĂĚĂ͘�
^ĞũĂůĂŶ�ĚĞŶŐĂŶ�ũƵŵůĂŚ�ƉĞŵĞŐĂŶŐ�ƐĂŚĂŵ�ǇĂŶŐ�
ƐĂƚƵ� ŽƌĂŶŐ͕� ŵĂŬĂ� ũƵŵůĂŚ� ŵŝŶŝŵƵŵ� ĚŝƌĞŬƐŝ�
ĚĂŶ�ŬŽŵŝƐĂƌŝƐ�ĂĚĂůĂŚ�ŵĂƐŝŶŐͲŵĂƐŝŶŐ�ϭ�;ƐĂƚƵͿ�
ŽƌĂŶŐ͘�dĂŶŐŐƵŶŐ�ũĂǁĂď�ĚŝƌĞŬƐŝ�;fiduciary dutyͿ�
ĚĂŶ� ĚĞǁĂŶ� ŬŽŵŝƐĂƌŝƐ� ĂĚĂůĂŚ� ĚŝƉĞƌƐĂŵĂŬĂŶ�
ĚĞŶŐĂŶ� ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď� ƉĂĚĂ� Wd� ďŝĂƐĂ͘ϳϬ 
�ĂůĂŵ�ŚĂů�ƉĞŶǇĞůĞŶŐŐĂƌĂĂŶ�ZhW^͕�ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�
ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ƉĞŵĂŶŐŐŝůĂŶ� ZhW^� ďŝƐĂ� ĚŝďƵĂƚ�
ĚĞŶŐĂŶ� ƚĞŶŐŐĂƚ� ǁĂŬƚƵ� ƉĞŵĂŶŐŐŝůĂŶ� ǇĂŶŐ�
ůĞďŝŚ� ĨůĞŬƐŝďĞů� ŵĞŶŐŝŶŐĂƚ� ũƵŵůĂŚ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
saham yang akan berpartisipasi hanya satu 
ŽƌĂŶŐ͘ϳϭ

WĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ŬƵŽƌƵŵ� ĚĂŶ� ƉĞŶŐĂŵďŝůĂŶ�
keputusan pun diatur secara berbeda dimana 
kehadiran pemegang saham tunggal dianggap 
ƐĞďĂŐĂŝ� ŬƵŽƌƵŵĚĂŶ� ĚŝĂ� ďŝƐĂ� ŵĞŶŐĂŵďŝů�
keputusan atas perusahaanya.

^ĞƌƵƉĂ� ĚĞŶŐĂŶ� ŬĞǁĂũďĂŶ� ƉĞůĂƉŽƌĂŶ� Wd�
ƉĂĚĂ� ƵŵƵŵŶǇĂ͕� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŵĞůĂůƵŝ�
ĚŝƌĞŬƐŝŶǇĂ� ũƵŐĂ� ŚĂƌƵƐ� ŵĞŵƉƵŶǇĂŝ� ŬĞǁĂũŝďĂŶ�
ƉĞŶǇĂŵƉĂŝĂŶ� ůĂƉŽƌĂŶ� ƚĂŚƵŶĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ�
ŬĞƚĞŶƚƵĂŶ� ũĂŶŐŬĂ� ǁĂŬƚƵ� ƉĞŶǇĂŵƉĂŝĂŶ� ǇĂŶŐ�
ďĞƌďĞĚĂ�ŵŝƐĂůŶǇĂ�ǇĂŝƚƵ�ϯ�;ƚŝŐĂͿ�ďƵůĂŶ�ƐĞƚĞůĂŚ�
ƚĂŚƵŶ� ďƵŬƵ� ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ� ďĞƌĂŬŚŝƌ͘ ϳϮ� DĂƚĞƌŝ�
ůĂƉŽƌĂŶ� ƚĂŚƵŶĂŶ� ƵŶƚƵŬ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
sebaiknya disesuaikan dengan karakter pelaku 
hD<͕� ŵŝƐĂůŶǇĂ� ůĂƉŽƌĂŶ� ŬĞƵĂŶŐĂŶ� ďĞƌƵƉĂ�
ůĂƉŽƌĂŶ� ůĂďĂ� ƌƵŐŝ͕� ŬĞŐŝĂƚĂŶ� ƉĞƌƐĞƌŽĂŶ͕� ĚĂŶ�
ŶĂŵĂ� ĚŝƌĞŬƐŝͬŬŽŵŝƐĂƌŝƐͬƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘�
�ĞŶƚƵŬ�ĨŽƌŵĂƚ�ƉĞůĂƉŽƌĂŶ�ƉƵŶ�ƐĞďĂŝŬŶǇĂ�ũƵŐĂ�
dipermudah dengan cara menyediakan isian 
ĨŽƌŵƵůŝƌ� ůĂƉŽƌĂŶ�ƐĞĐĂƌĂ�ĚĂƌŝŶŐ͘�WĞůĂƉŽƌĂŶ�Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ƚŝĚĂŬ�ŚĂŶǇĂ�ĚŝƐĂŵƉĂŝŬĂŶ�ŬĞƉĂĚĂ�
ƉĞŵĞŐĂŶŐ�ƐĂŚĂŵ͕�ŶĂŵƵŶ�ũƵŐĂ�ŬĞƉĂĚĂ�ƉƵďůŝŬ�
ŵĞůĂůƵŝ�ŝƐŝĂŶ�ĨŽƌŵƵůŝƌ�ůĂƉŽƌĂŶ�ǇĂŶŐ�ĚŝƐĞĚŝĂŬĂŶ�
ŽƚŽƌŝƚĂƐ͘�DŽĚĞů�ƉĞůĂƉŽƌĂŶ�ŝŶŝ�ĚŝŬĞŶĂů�ĚĞŶŐĂŶ�
istilah annual return͕� ĂŶŶƵĂů� ĨŝůůŝŶŐ͕� ĂƚĂƵ�
confirmaton statement.ϳϯ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�
ǇĂŶŐ�ďĞƌƐĂŶŐŬƵƚĂŶ�ďĞƌƚĂŶŐŐƵŶŐ�ũĂǁĂď�ƉĞŶƵŚ�
ĂƚĂƐ�ŬĞďĞŶĂƌĂŶ�ŝƐŝ�ůĂƉŽƌĂŶ�ƚĂŚƵŶĂŶ͘

dĞƌŬĂŝƚ� ĚĞŶŐĂŶ� ƉĞƌĂůŝŚĂŶ� ƐƚĂƚƵƐ� ĚĂƌŝ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ŬĞ� Wd� ďŝĂƐĂ͕� ŝŶĚŝŬĂƚŽƌ� ǇĂŶŐ�
ďŝƐĂ�ĚŝŐƵŶĂŬĂŶ�ĂĚĂůĂŚ�ŝŶĚŝŬĂƚŽƌ�ǇĂŶŐ�ďĞƌĂƐĂů�
ĚĂƌŝ� ŬƌŝƚĞƌŝĂ� hD<D� ĚĂůĂŵ� hh� EŽ͘� ϮϬͬϮϬϬϴ�

70 Direksi mempunyai peran dalam menjalankan perusahaan dan pengurusan perusahaan dengan penuh itikad 
baik dan tanggung jawab untuk kepentingan perseroan dan sesuai dengan maksud dan tujuan perseroan. 
Hal ini sesuai dengan prinsip duty of care (menjalankan pengurusan), duty of loyalty (penuh itikad baik dan 
tanggung jawab), dan duty of obedience (sesuai misi perseroan). Direksi juga harus bertanggung jawab penuh 
secara pribadi atas kerugian perseroan manakala melanggar prinsip-prinsip tadi. Hal ini termakna dari Pasal 92 
dan Pasal 95 UUPT. Sementara itu, Dewan Komisaris berperan dan bertanggung jawab dalam hal pengawasan 
atas kebijakan pengurusan perusahaan oleh direksi dan memberi nasihat kepada Direksi dengan itikadi baik, 
penuh kehati-hatian, dan tanggung jawab. Sama halnya dengan direksi, komisaris juga bertanggung jawab secara 
pribadi atas kerugian perseroan manakala lalai atau bersalah dalam menjalankan tugasnya. Hal ini termakna 
dari Pasal 108 dan 114 UUPT. 

71 Pemanggilan RUPS dalam PT biasa ditentukan dalam jangka waktu paling lambat 14 (empat belas) hari sebelum 
tanggal RUPS diadakan melalui surat tercatat dan/atau iklan di surat kabar. Lihat Pasal 82 UUPT.

72 PT pada umumnya mempunyai tenggat waktu penyampaian paling lambat 6 (enam) bulan. Lihat Pasal 66 ayat (1) 
UUPT.

73 Istilah Annual Return dikenal di berbagai negara terkait kewajiban PT menyampaikan laporan tahunannya kepada 
otoritas, contohnya Singapura. Istilah �������ϔ������ dikenal di Belanda, sedangkan ���ϔ������������������ dikenal 
di United Kingdom. 
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74 Lihat Pasal 6 ayat (1) UU UMKM. 
75 Lihat Pasal 6 ayat (2) UU UMKM. 

ƚĞŶƚĂŶŐ�hD<D͘��ĂůĂŵ�hh�ƚĞƌƐĞďƵƚ͕�ŵĂŬƐŝŵĂů�
ŬĞŬĂǇĂĂŶ�ďĞƌƐŝŚ�ƵƐĂŚĂ�ŵŝŬƌŽ�ĂĚĂůĂŚ�ZƉ�ϱϬũƵƚĂ͕�
dengan maksimal penjualan tahunan sampai 
ĚĞŶŐĂŶ�ZƉ�ϯϬϬũƵƚĂ͘ϳϰ�̂ ĞŵĞŶƚĂƌĂ�ŝƚƵ͕�ŵĂŬƐŝŵĂů�
ŬĞŬĂǇĂĂŶ� ďĞƌƐŝŚ� ƵƐĂŚĂ� ŬĞĐŝů� ĂĚĂůĂŚ� ZƉϱϬϬ�
ũƵƚĂ͕� ĚĞŶŐĂŶ� ŵĂŬƐŝŵĂů� ƉĞŶũƵĂůĂŶ� ƚĂŚƵŶĂŶ�
ƐĂŵƉĂŝ� ĚĞŶŐĂŶ� ZƉϮ͕ϱ� ŵŝůŝĂƌ͘ ϳϱ� DĂŶĂŬĂůĂ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ŵĞŶĐĂƉĂŝ� ůĞďŝŚ�ĚĂƌŝ�ƐĂůĂŚ�ƐĂƚƵ�
ŬĞŬĂǇĂĂŶ�ďĞƌƐŝŚ�ĂƚĂƵ�ƉĞŶũƵĂůĂŶ�ƚĂŚƵŶĂŶ�hD<�
ĚĂŶ� ŵĂƐƵŬ� ŬĂƚĞŐŽƌŝ� ŵĞŶĞŶŐĂŚ͕� ŵĂŬĂ� Wd�
ǇĂŶŐ� ďĞƌƐĂŶŐŬƵƚĂŶ� ǁĂũŝď� ŵĞŶŐƵďĂŚ� ĚŝƌŝŶǇĂ�
ŵĞŶũĂĚŝ�Wd�ďŝĂƐĂ�ĚĞŶŐĂŶ�ŵŝŶŝŵĂů�ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
ƐĂŚĂŵ�ďĞƌũƵŵůĂŚ�Ϯ� ;ĚƵĂͿ�ŽƌĂŶŐ͘�WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ�
ǁĂũŝď� ŵĞŶŐŬŽŶǀĞƌƐŝ� ďĞŶƚƵŬŶǇĂ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ�
ƉĂůŝŶŐ� ůĂŵďĂƚ� ϯϬ� ;ƚŝŐĂͿ� ƉƵůƵŚ� ŚĂƌŝ� ƐĞƚĞůĂŚ�
ƉĞŶǇĂŵƉĂŝĂŶ� ůĂƉŽƌĂŶ� ƚĂŚƵŶĂŶ� ĚĂŶ� ƐĞƚĞůĂŚ�
ĚŝŬĞƚĂŚƵŝ� ďĂŚǁĂ� ƵƐĂŚĂŶǇĂ� ƐƵĚĂŚ� ŵĂƐƵŬ�
ŬĂƚĞŐŽƌŝ�ƵƐĂŚĂ�ŵĞŶĞŶŐĂŚ͘�

�ĂůĂŵ�ŚĂů�ŬŽŶǀĞƌƐŝ�ĚĂƌŝ�Wd�ďŝĂƐĂ�ŵĞŶũĂĚŝ�
Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͕� ŚĂů� ŝŶŝ� ƐĞďĂŝŬŶǇĂ� ŚĂƌƵƐ�
dilakukan ketika jumlah pemegang saham 
ŵĞŶũĂĚŝ� ϭ� ;ƐĂƚƵͿ� ŽƌĂŶŐ͘� �ĞƌďĞĚĂ� ĚĞŶŐĂŶ�
ŬŽŶǀĞƌƐŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ŵĞŶũĂĚŝ� Wd� ďŝĂƐĂ͕�
ŝŶĚŝŬĂƚŽƌ�ƐŽĂů�ŬĞŬĂǇĂĂŶ�ďĞƌƐŝŚ�ĚĂŶ�ƉĞŶũƵĂůĂŶ�
tahunan tidak perlu diberlakukan dalam hal 
ŬŽŶǀĞƌƐŝ� Wd� ďŝĂƐĂ� ŬĞƉĂĚĂ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�
KůĞŚ� ŬĂƌĞŶĂŶǇĂ͕� ŵĞƐŬŝ� ƚĞƌĚĂƉĂƚ� ƉĞŶƵƌƵŶĂŶ�
kekayaan bersih dan penjualan tahunan 
ŚŝŶŐŐĂ� ŵĂƐƵŬ� ŬĂƚĞŐŽƌŝ� hD<͕� Wd� ďŝĂƐĂ�
ƚŝĚĂŬ� ĚĂƉĂƚ� ŵĞŶŐƵďĂŚ� ĚŝƌŝŶǇĂ� ŵĞŶũĂĚŝ� Wd�
ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͘�<ŽŶǀĞƌƐŝ�ŚĂŶǇĂ�ďŝƐĂ�ĚŝůĂŬƵŬĂŶ�
ketika jumlah pemegang sahamnya berkurang 
ŵĞŶũĂĚŝ�ŚĂŶǇĂ�ƐĂƚƵ�ŽƌĂŶŐ͘

D. Penutup

�Ăƌŝ� ƉĞŵďĂŚĂƐĂŶ� ǇĂŶŐ� ƐƵĚĂŚ� ĚŝƵƌĂŝŬĂŶ�
ĚĂůĂŵ� ďĂŐŝĂŶ� ƐĞďĞůƵŵŶǇĂ͕� ƉĞŶƵůŝƐ� ŵĞŶĂƌŝŬ�

ŬĞƐŝŵƉƵůĂŶ� ďĂŚǁĂ� WĞŵĞƌŝŶƚĂŚ� ŵĞŶǇƵƐƵŶ�
Zhh� �ŝƉƚĂ� <ĞƌũĂ� ƐĂůĂŚ� ƐĂƚƵŶǇĂ� ĂĚĂůĂŚ� ƵŶƚƵŬ�
ŵĞŶĚŽƌŽŶŐ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� ďĂŐŝ�
hƐĂŚĂ� DŝŬƌŽ� <ĞĐŝů� ĚĂŶ� DĞŶĞŶŐĂŚ� ƐĞůĂŝŶ�
ďĞƌƚƵũƵĂŶ� ƵŶƚƵŬ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ŝŶǀĞƐƚĂƐŝ͕�
ƚĞƌůĞƉĂƐ� ĚĂƌŝ� ŬŽŶƚƌŽǀĞƌƐŝ� ƉĞŶǇƵƐƵŶĂŶ� Zhh�
ǇĂŶŐ� ĂĚĂ͘� ^ĂůĂŚ� ƐĂƚƵ� ďĞŶƚƵŬ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ�
berusaha yang diusulkan adalah pengaturan 
ŵĞŶŐĞŶĂŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ǇĂŶŐ� ŬŚƵƐƵƐ�
ĚŝƚƵũƵŬĂŶ�ďĂŐŝ�ƉĞůĂŬƵ�hD<͘�^ĞũƵŵůĂŚ�ŶĞŐĂƌĂ�
ƐĞƉĞƌƚŝ� h<͕� ŶĞŐĂƌĂͲŶĞŐĂƌĂ� �h͕� DĂůĂǇƐŝĂ͕�
ĚĂŶ� ^ŝŶŐĂƉƵƌĂ� ƐƵĚĂŚ� ŵĞŶŐĂƚƵƌ� ŬĞďŽůĞŚĂŶ�
ŵĞŶŐĞŶĂŝ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ� Wd� ŽůĞŚ� ƐĞŽƌĂŶŐ�
ƉĞŵĞŐĂŶŐ� ƐĂŚĂŵ͘� WĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ƚĞƌŬĂŝƚ� ^D��
ǇĂŶŐ�ĂĚĂ�Ěŝ�h<͕��h͕�DĂůĂǇƐŝĂ͕�ĚĂŶ�^ŝŶŐĂƉƵƌĂ�
ĚŝĂŶƚĂƌĂŶǇĂ� ŵĞůŝƉƵƚŝ� ŬƌŝƚĞƌŝĂ� ƉĞŶĚŝƌŝ͕� ŽƌŐĂŶ�
ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� ƉĞƌŵŽĚĂůĂŶ͕� ƌĂƉĂƚͲƌĂƉĂƚ͕�
dan peralihan status. Pengaturan serupa 
ĚŝŵƵŶŐŬŝŶŬĂŶ� Ěŝ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ĚŝƐĞƌƚĂŝ� ĚĞŶŐĂŶ�
ƉĞůƵĂŶŐ� ŬĞŵƵĚĂŚĂŶ� ďĞƌƵƐĂŚĂ� ďĂŐŝ� hD<�
ĚĂŶ� ƚĂŶƚĂŶŐĂŶ� ƉĞůŝŶĚƵŶŐĂŶ� ŬƌĞĚŝƚƵƌͬƉŝŚĂŬ�
ŬĞƚŝŐĂ͘� hŶƚƵŬ� ŝƚƵ͕� ƉĞŶǇƵƐƵŶĂŶ� ĂƚƵƌĂŶ� ĂƚĂƵ�
ƌĞŐƵůĂƐŝ� Wd� ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ� ǇĂŶŐ� ďĞƌŬƵĂůŝƚĂƐ�
adalah keniscayaan untuk menyeimbangkan 
kepentingan kemudahan berusaha dan 
ƉĞůŝŶĚƵŶŐĂŶ� ƉŝŚĂŬ� ŬĞƚŝŐĂͬŬƌĞĚŝƚƵƌ� ƐĞƌƚĂ�
masyarakat.

^ĞŚƵďƵŶŐĂŶ� ĚĞŶŐĂŶ� ŬĞƐŝŵƉƵůĂŶ� ǇĂŶŐ�
ĚŝƵƌĂŝŬĂŶ�ƚĂĚŝ͕�ŵĂŬĂ�ƌĞŬŽŵĞŶĚĂƐŝ�ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ�
ďĂŐŝ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ�ƐĞƚŝĚĂŬŶǇĂ�ŵĞůŝƉƵƚŝ͗�;ϭͿ�
ƉĞŶĚĞĨŝŶŝƐŝĂŶ�ǇĂŶŐ�ũĞůĂƐ�ĂƚĂƐ�Wd�ƉĞƌƐĞŽƌĂŶŐĂŶ͖�
;ϮͿ� ƉĞƌƐǇĂƌĂƚĂŶ� ƉĞŶĚŝƌŝ� ĚĂŶ� ƉĞŵĞŐĂŶŐ�
ƐĂŚĂŵ͖�;ϯͿ�ƉĞƌƐǇĂƌĂƚĂŶ�ƉĞƌŵŽĚĂůĂŶ�ŵŝŶŝŵƵŵ�
ĚĂŶ� ƉĞŶǇĞƚŽƌĂŶ� ŵŽĚĂů͖� ;ϰͿ� ƉĞŶĞƌĂƉĂŶ�
ŬĞƚĞŶƚƵĂŶ� ĚĞƉŽƐŝƚ� ĂƚĂƵ� ũĂŵŝŶĂŶ� ŵĞůĂůƵŝ�
ŵŽĚĂů� ǇĂŶŐ� ĚŝƐĞƚŽƌŬĂŶ͖� ;ϱͿ� ƉƌŽƐĞƐ� ƉĞŶĚŝƌŝĂŶ�
ĚĂŶ� ƉĞŶŐĞƐĂŚĂŶ� ďĂĚĂŶ� ŚƵŬƵŵ͖� ;ϲͿ� ŽƌŐĂŶ�
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ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ� ďĞƐĞƌƚĂ� ƉĞƌĂŶ� ƚĂŶŐŐƵŶŐ� ũĂǁĂď͖�
;ϳͿ� ƉĞůĂƉŽƌĂŶ�ƉĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͖� ĚĂŶ� ;ϴͿ� ƉĞƌĂůŝŚĂŶ�
ƐƚĂƚƵƐ� ĚĂŶ� ƉƌŽƐĞĚƵƌŶǇĂ͘� hƌĂŝĂŶ� ůĞŶŐŬĂƉ�
ƌĞŬŽŵĞŶĚĂƐŝ� ƉĞŶŐĂƚƵƌĂŶ� ƚĞůĂŚ� ĚŝũĂďĂƌŬĂŶ�
pada bagian sebelumnya.

Daftar Pustaka

Buku
�ƐŝŬŝŶ͕� �ĂŝŶĂů� Θ�tŝƌĂ� WƌŝĂ� ^ƵŚĂƌƚĂŶĂ͕� Pengantar 

,ƵŬƵŵ� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� �ĚŝƐŝ� WĞƌƚĂŵĂ͕� ;:ĂŬĂƌƚĂ͗�
WƌĞŶĂĚĂ�DĞĚŝĂ�'ƌŽƵƉ͕�ϮϬϭϲͿ͘

�ŚĞǁĂŬĂ͕�:ĞƚƵ��ĚŽƐĂ͕�/ŶƚƌŽĚƵĐŝŶŐ�^ŝŶŐůĞ�DĞŵďĞƌ�
�ŽŵƉĂŶŝĞƐ� ŝŶ� �ƚŚŝŽƉŝĂ͗� DĂũŽƌ� dŚĞŽƌŝƚŝĐĂů�
and Legal Considerations, ;,ĂŵďƵƌŐ͗� �ŶĐŚŽƌ�
�ĐĂĚĞŵŝĐ�WƵďůŝƐŚŝŶŐ͕�ϮϬϭϲͿ͘

/ŶƚĞƌŶĂƚŝŽŶĂů� �ƵƐŝŶĞƐƐ� WƵďůŝĐĂƚŝŽŶ� h^�͕� hŶŝƚĞĚ�
<ŝŶŐĚŽŵ� �ƵƐŝŶĞƐƐ� >Ăǁ� ,ĂŶĚďŽŽŬ� ;sŽůƵŵĞ�
ϭ͗� ^ƚƌĂƚĞŐŝĐ� WƌĂĐƚŝĐĂů� /ŶĨŽƌŵĂƚŝŽŶ� ĂŶĚ�
�ŽŶƚĂĐƚͿ͕� ;tĂŚŝŶŐƚŽŶ͗� /ŶƚĞƌŶĂƚŝŽŶĂů� �ƵƐŝŶĞƐƐ�
WƵďůŝĐĂƚŝŽŶ�h^�͕�ϮϬϭϬͿ͘

/ƌƵũŽ͕� :͘D͘� �ŵďŝĚ͕� dŚĞ� 'ƌŽƵƉƐ� ŽĨ� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� ŝŶ�
^ƉĂŶŝƐŚ� >Ăǁ͕� Śůŵ͘� ϭϮϯͲϭϰϬ͕� �ŚĂƉƚĞƌ� ŝŶƐŝĚĞ�
�ĚĚǇ�tǇŵĞĞƌƐĐŚ�;ĞĚͿ͕�'ƌŽƵƉ�ŽĨ�ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ�ŝŶ�
ƚŚĞ����͗� �͟�^ƵƌǀĞǇ�ZĞƉŽƌƚ�ƚŚĞ�>Ăǁ�ƌĞůĂƚŝŶŐ�ƚŽ�
�ŽƌƉŽƌĂƚĞ�'ƌŽƉƵƐ� ŝŶ�sĂƌŝŽƵƐDĞŵďĞƌ�^ƚĂƚĞƐ͕͟ �
;�ĞƌůŝŶͲEĞǁ�zŽƌŬ͗�ĚĞ�'ƌƵǇƚĞƌ͕ �ϭϵϵϯͿ͘

ZĂŚĂƌũŽ͕� ,ĞŶĚƌŝ͕� ,ƵŬƵŵ� WĞƌƵƐĂŚĂĂŶ͕� �ĞƚĂŬĂŶ�
<ĞͲϭ͕� ;zŽŐǇĂŬĂƌƚĂ͗� WĞŶĞƌďŝƚ� WƵƐƚĂŬĂ� zƵƐƚŝƐŝĂ͕�
ϮϬϬϵͿ͘

ZŽŶĞǇ͕��ůĞǆ͕���ͬ�h�&ĂĐƚ��ŽŽŬ͕�ϲ��ĚŝƚŝŽŶ͕�;>ŽŶĚŽŶ͗�
<ŽŐĂŶ�WĂŐĞ͕�ϮϬϬϬͿ͘

^ŽĞŬĂƌĚŽŶŽ͕� ,ƵŬƵŵ� �ĂŐĂŶŐ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ͗� :ŝůŝĚ� /�
;�ĂŐŝĂŶ� WĞƌƚĂŵĂͿ͕� �ĞƚĂŬĂŶ� ŬĞͲϵ͕� ;:ĂŬĂƌƚĂ͗�
�ŝĂŶ�ZĂŬǇĂƚ͕�ϭϵϴϮͿ͘

^ƵƚĞĚŝ͕� �ĚƌŝĂŶ͕� �ƵŬƵ� WŝŶƚĂƌ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ� dĞƌďĂƚĂƐ͕�
�ĞƚĂŬĂŶ� <ĞͲϭ͕� ;:ĂŬĂƌƚĂ͗� ZĂŝŚ� �ƐĂƐ� ^ƵŬƐĞƐ͕�
ϮϬϬϱͿ͘

tŽƌůĚ� �ĂŶŬ� 'ƌŽƵƉ;ϭͿ͕� �ŽŝŶŐ� �ƵƐŝŶĞƐƐ� ϮϬϮϬ͗�
�ŽŵƉĂƌŝŶŐ� �ƵƐŝŶĞƐƐ� ZĞŐƵůĂƚŝŽŶ� ŝŶ� ϭϵϬ�
Economies, ;tĂƐŚŝŶŐƚŽŶ͗� dŚĞ� tŽƌůĚ� �ĂŶŬ͕�
ϮϬϮϬͿ͘

zĂŶŝ͕� �ŚŵĂĚ� ĚĂŶ� 'ƵŶĂǁĂŶ�tŝĚũĂũĂ͕� ^Ğƌŝ� ,ƵŬƵŵ�
�ŝƐŶŝƐ͗� WĞƌƐĞƌŽĂŶ� dĞƌďĂƚĂƐ͕� ;:ĂŬĂƌƚĂ͗� ZĂũĂ�
'ƌĂĨŝŶĚŽ�WĞƌƐĂĚĂ͕�ϮϬϬϲͿ͘

DĂŬĂůĂŚͬ�ƌƟŬĞůͬWƌŽƐŝĚŝŶŐͬ,ĂƐŝů�WĞŶĞůŝƟĂŶ
�ƌĂƵŶ͕�^ƵƐĂŶŶĞ͕�dŚĞ��ƵƌŽƉĞĂŶ�WƌŝǀĂƚĞ��ŽŵƉĂŶǇ͗�

�͟� ƐƵƉƌĂŶĂƚŝŽŶĂů� �ŽŵƉĂŶǇ� &Žƌŵ� ĨŽƌ� ^ŵĂůů�

ĂŶĚ�DĞĚŝƵŵͲƐŝǌĞĚ��ŶƚĞƌƉƌŝƐĞƐ͍͕͟ German Law 
Journal͕�ϱ;ϭϭͿ͕�ϭϯϵϯͲϭϲϬϴ�ĚĂůĂŵ��ĞŝŚƵŝ�DĂŽ͕�
;ϮϬϬϵͿ͘

�ŽŵŵŝƐƐŝŽŶ� ŽĨ� dŚĞ� �ƵƌŽƉĞĂŶ� �ŽŵŵƵŶŝƚŝĞƐ͕�
WƌŽƉŽƐĂů� ĨŽƌ� Ă� dǁĞůĨƚŚ� �ŽƵŶĐŝů� �ŝƌĞĐƚŝǀĞ� ŽŶ�
�ŽŵƉĂŶǇ� >Ăǁ� �ŽŶĐĞƌŶŝŶŐ� ^ŝŶŐůĞͲDĞŵďĞƌ�
WƌŝǀĂƚĞ� >ŝŵŝƚĞĚ� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ͕� �KD;ϴϴͿ� ϭϬϭ�
ĨŝŶĂůͲ^zE�ϭϯϱ͕�;�ƌƵƐƐĞůƐ͕�ϭϴ�DĂǇ�ϭϵϴϴͿ͘

KŵĂƌ͕ � �WĂƵů͕� ͟/Ŷ� ƚŚĞ�tĂŬĞ�ŽĨ� ƚŚĞ��ŽŵƉĂŶŝĞƐ��Đƚ�
ϮϬϬϲ͗��Ŷ��ƐƐĞƐƐŵĞŶƚ�ŽĨ�ƚŚĞ�WŽƚĞŶƚŝĂů� /ŵƉĂĐƚ�
ŽĨ� ZĞĨŽƌŵƐ� ƚŽ� �ŽŵƉĂŶǇ� >Ăǁ͟, /ŶƚĞƌŶĂƚŝŽŶĂů�
�ŽŵƉĂŶǇ�ĂŶĚ��ŽŵŵĞƌĐŝĂů�>Ăǁ�ZĞǀŝĞǁ͕�ϮϬ�;ϮͿ͕�
;ϮϬϬϵͿ͘

WĂƌŝŬĞƐŝƚ͕� ^ĂƚǇĂ� �ŚĂŬƚŝ͕� ͟WĞŶũĞůĂƐĂŶ� Zhh� �ŝƉƚĂ�
<ĞƌũĂ͕͟ � ;DĂŬĂůĂŚ� �ŝƐĂŵƉĂŝŬĂŶ� ƉĂĚĂ� ^ĞŵŝŶĂƌ�
DĞŶǇŝŬĂƉŝ� KŵŶŝďƵƐ� >Ăǁ͕� WƌŽ� ĚĂŶ� <ŽŶƚƌĂ�
Zhh� �ŝƉƚĂ� >ĂƉĂŶŐĂŶ� <ĞƌũĂ͕� &ĂŬƵůƚĂ� ,ƵŬƵŵ�
hŶŝǀĞƌƐŝƚĂƐ� /ŶĚŽŶĞƐŝĂ͕� �ĞƉŽŬ͕� ϲ� &ĞďƌƵĂƌŝ�
ϮϬϮϬͿ͘

Internet
dŚĞ� >Ăǁ� �ŝĐƚŝŽŶĂƌǇ͕� tŚĂƚ� ŝƐ� KŵŶŝďƵƐ� �ŝůů͕�

&ĞĂƚƵƌŝŶŐ� �ůĂĐŬ͛Ɛ� >Ăǁ� �ŝĐƚŝŽŶĂƌǇ� &ƌĞĞ�
KŶůŝŶĞ� >ĞŐĂů� �ŝĐƚŝŽŶĂƌǇ� Ϯnd� �ĚŝƚŝŽŶ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬ
ƚŚĞůĂǁĚŝĐƚŝŽŶĂƌǇ͘ŽƌŐͬŽŵŶŝďƵƐͲďŝůů͕ͬ� ;ĚŝĂŬƐĞƐ�
ƉĂĚĂ�ϯϭ�:ĂŶƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

,ĞŶĚƌĂ� &ƌŝĂŶĂ͕� ͟:ŽŬŽǁŝ� �ũĂŬ� �WZ� �ƵĂƚ� hh� �ŝƉƚĂ�
>ĂƉĂŶŐĂŶ�<ĞƌũĂ�Θ�hh�WĞŵďĞƌĚĂǇĂĂŶ�hD<D͕͟ �
dŝƌƚŽ͕� ϮϬ� KŬƚŽďĞƌ� ϮϬϭϵ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬƚŝƌƚŽ͘ŝĚͬ
ũŽŬŽǁŝͲĂũĂŬͲĚƉƌͲďƵĂƚͲƵƵͲĐŝƉƚĂͲůĂƉĂŶŐĂŶͲ
ŬĞƌũĂͲƵƵͲƉĞŵďĞƌĚĂǇĂĂŶͲƵŵŬŵͲĞũϱ'͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ�
ƉĂĚĂ�ϯ�&ĞďƌƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

ZĂŬǇĂƚ� DĞƌĚĞŬĂ͕� ͟�ŽƌŽŶŐ� /Ŭůŝŵ� /ŶǀĞƐƚĂƐŝ� ĚĂŶ�
�ĂǇĂ�^ĂŝŶŐ�Z/͕�KŵŶŝďƵƐ�>Ăǁ�”, ZDĐŽŝĚ͕�^ĞůĂƐĂ͕�
Ϯϰ� �ĞƐĞŵďĞƌ� ϮϬϮϬ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬƌŵĐŽ͘ŝĚͬďĂĐĂͲ
ďĞƌŝƚĂͬŐŽǀĞƌŶŵĞŶƚͲĂĐƚŝŽŶͬϮϱϭϲϰͬĚŽƌŽŶŐͲ
ŝŬůŝŵͲŝŶǀĞƐƚĂƐŝͲĚĂŶͲĚĂǇĂͲƐĂŝŶŐͲƌŝͲŽŵŶŝďƵƐͲ
ůĂǁͲƐĞŐĞƌĂͲĚŝƌĂŵƉƵŶŐŬĂŶ͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ϲ�
&ĞďƌƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

�ĚŚǇ� dĞĂ͕�ϭϮ��ůĂƐĂŶ�DĂƐǇĂƌĂŬĂƚ� ^ŝƉŝů� dŽůĂŬ� Zhh�
�ŝƉƚĂ� >ĂƉĂŶŐĂŶ� <ĞƌũĂ, ,ƵŬƵŵ� KŶůŝŶĞ͕� ^ĂďƚƵ�
ϭ� &ĞďƌƵĂƌŝ� ϮϬϮϬ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǁǁǁ͘ŚƵŬƵŵŽŶůŝŶĞ͘
ĐŽŵͬďĞƌ ŝ ƚĂͬďĂĐĂͬ ů ƚϱĞϯϰϳϰĨĞϬϯĂϴϰͬϭϮͲ
ĂůĂƐĂŶͲŬŽĂůŝƐŝͲŵĂƐǇĂƌĂŬĂƚͲƐŝƉŝůͲƚŽůĂŬͲƌƵƵͲ
ĐŝƉƚĂͲůĂƉĂŶŐĂŶͲŬĞƌũĂ͕ͬ� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ϭϬ�
&ĞďƌƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

<ĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ� <ŽƉĞƌĂƐŝ� ĚĂŶ� hƐĂŚĂ� <ĞĐŝů� ĚĂŶ�
DĞŶĂŶŐĂŚ�;h<DͿ͕�͟ WĞƌŬĞŵďĂŶŐĂŶ��ĂƚĂ�hƐĂŚĂ�
DŝŬƌŽ͕� <ĞĐŝů͕� DĞŶĞŶŐĂŚ� ;hD<DͿ� ĚĂŶ� hƐĂŚĂ�
�ĞƐĂƌ� ;h�Ϳ� ƚĂŚƵŶ� ϮϬϭϳͲϮϬϭϴ͟, ŚƚƚƉ͗ͬͬǁǁǁ͘
ĚĞƉŬŽƉ͘ŐŽ͘ŝĚͬƵƉůŽĂĚƐͬůĂƉŽƌĂŶͬϭϱϴϬϮϮϯϭϮϵͺ
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W�Z<�D��E'�EйϮϬ��d�йϮϬh^�,�йϮϬ
D/<ZK͕йϮϬ<�� / > ͕йϮϬD�E�E'�,йϮϬ
;hD<DͿйϮϬ��EйϮϬh^�,�йϮϬ��^�ZйϮϬ
;h�ͿйϮϬd�,hEйϮϬϮϬϭϳйϮϬйϮϬϮϬϭϴ ͘
ƉĚĨŚƚƚƉ ͗ͬͬǁǁǁ͘ĚĞƉŬŽƉ͘ŐŽ ͘ ŝĚͬƵƉ ůŽĂĚƐͬ
ůĂƉŽƌĂŶͬϭϱϴϬϮϮϯϭϮϵͺW�Z<�D��E'�EйϮϬ
��d�йϮϬh^�,�йϮϬD/<ZK͕йϮϬ<��/>͕йϮϬ
D�E�E'�,йϮϬ ; hD<D ͿйϮ Ϭ��EйϮϬ
h^�,�йϮϬ��^�ZйϮϬ;h�ͿйϮϬd�,hEйϮϬ
ϮϬϭϳйϮϬͲйϮϬϮϬϭϴ͘ƉĚĨ͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ϯϬ�
:ĂŶƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

�ĂĚĂŶ� WĞŶŐĞŵďĂŶŐĂŶ� �ĂŚĂƐĂ� ĚĂŶ� WĞƌďƵŬƵĂŶ�
<ĞŵĞŶƚĞƌŝĂŶ� WĞŶĚŝĚŝŬĂŶ� ĚĂŶ� <ĞďƵĚĂǇĂĂŶ͕�
Sero, <��/� �ĂƌŝŶŐ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬŬďďŝ͘ŬĞŵĚŝŬďƵĚ͘
ŐŽ͘ŝĚͬĞŶƚƌŝͬƐĞƌŽ͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ϳ� &ĞďƌƵĂƌŝ�
ϮϬϮϬͿ͘

�ĞŝŚƵŝ� DĂŽ͕� �� �ŽŵƉĂƌĂƚŝǀĞ� ^ƚƵĚǇ� ŽĨ� >ĞŐĂů�
&ƌĂŵĞǁŽƌŬ� ĨŽƌ� ^ŝŶŐůĞ� DĞŵďĞƌ� �ŽŵƉĂŶǇ�
ŝŶ� �ƵƌŽƉĞĂŶ� hŶŝŽŶ� ĂŶĚ� �ŚŝŶĂ͕� :ŽƵƌŶĂů� ŽĨ�
WŽůŝƚŝĐ� ŽĨ� >Ăǁ͕� sŽů͘� ϱ;ϯͿ� ϮϬϭϮ͕� ŚƚƚƉ͗ͬͬĚǆ͘ĚŽŝ͘
ŽƌŐͬϭϬ͘ϱϱϯϵͬũƉů͘ǀϱŶϯƉϭ͕�ƉƉ͘�ϭͲϭϰ͗�Ɖ͘Ϯ͘

�ǁĂŝƐ��ĨƚĂď͕�͟�ŽŵƉĂŶǇ�ZĞŐŝƐƌĂƚŝŽŶ�ŝŶ�WĂŬŝƐƚĂŶ�ĂƐ�
^ŝŶŐůĞ�DĞŵďĞƌ� �ŽŵƉĂŶǇ͟, KůǇ͕� ϭ� :ƵŶŝ� ϮϬϭϳ͕�
ŚƚƚƉƐ͗ͬͬŽůǇ͘ĐŽŵ͘ƉŬͬĐŽŵƉĂŶǇͲƌĞŐŝƐƚƌĂƚŝŽŶͲ
ƉĂŬŝƐƚĂŶͲƐŝŶŐůĞͲŵĞŵďĞƌͲĐŽŵƉĂŶǇͬ

tŽƌůĚ� �ĂŶŬ� 'ƌŽƵƉ� ;ϮͿ͕� �ŽŝŶŐ� �ƵƐŝŶĞƐƐ� ϮϬϮϬ͗�
�ĐŽŶŽŵǇ� WƌŽĨŝůĞ� hŶŝƚĞĚ� <ŝŶŐĚŽŵ͕� ŚƚƚƉƐ͗ͬͬ
ǁǁǁ͘ĚŽŝŶŐďƵƐ ŝŶĞƐƐ ͘ŽƌŐ ͬĐŽŶƚĞŶƚͬĚĂŵͬ
ĚŽŝŶŐ�ƵƐŝŶĞƐƐͬĐŽƵŶƚƌǇͬƵͬƵŶŝƚĞĚͲŬŝŶŐĚŽŵͬ
'�Z͘ƉĚĨ

'Žǀ�h<͕�͟ZĞŐŝƐƚĞƌ�ǇŽƵƌ��ŽŵƉĂŶǇ͕͟ �WĂƌƚ�ŽĨ�^Ğƚ�hƉ�Ă�
>ŝŵŝƚĞĚ��ŽŵƉĂŶǇ͗�^ƚĞƉ�ďǇ�^ƚĞƉ͕�ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǁǁǁ͘
ŐŽǀ͘ƵŬͬůŝŵŝƚĞĚͲĐŽŵƉĂŶǇͲĨŽƌŵĂƚŝŽŶͬƌĞŐŝƐƚĞƌͲ
ǇŽƵƌͲĐŽŵƉĂŶǇ͕;ĚŝĂŬƐĞƐ�ϭϭ�&ĞďƌƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

^ƵƌƵŚĂŶũĂǇĂ� ^ǇĂƌŝŬĂƚ� DĂůĂǇƐŝĂ͕� ͟/ŶĐŽƌƉŽƌĂƚŝŽŶ�
ŽĨ� �ŽŵƉĂŶǇ� ƵŶĚĞƌ� ƚŚĞ� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� �Đƚ�
ϮϬϭϲ͕͟ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǁǁǁ͘ƐƐŵ͘ĐŽŵ͘ŵǇͬWĂŐĞƐͬ
ZĞŐŝƐƚĞƌͺ�ƵƐŝŶĞƐƐͺ�ŽŵƉĂŶǇͺ>>Wͬ�ŽŵƉĂŶǇͬ
^ƚĂƌƚŝŶŐͺ�ŽŵƉĂŶǇ͘ĂƐƉǆ͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ϭϯ�
EŽǀĞŵďĞƌ�ϮϬϮϬͿ͘

Ś ƚ ƚ Ɖ Ɛ ͗ ͬ ͬ Ğ Ŭ Ž Ŷ Ž ŵ ŝ ͘ ď ŝ Ɛ Ŷ ŝ Ɛ ͘ Đ Ž ŵ ͬ
ƌĞĂĚͬϮϬϭϵϭϭϬϯͬϵͬϭϭϲϲϯϮϲͬƐ ŝŶŐĂƉƵƌĂͲ

ũĂĚŝͲŶĞŐĂƌĂͲĨĂǀŽƌŝƚͲƉĂƌĂͲƉĞďŝƐŶŝƐͲĚƵŶŝĂͲŝŶŝͲ
ƐĞďĂďŶǇĂ͕� ;ĚŝĂŬƐĞƐ� ƉĂĚĂ� ƚĂŶŐŐĂů� ϭϰ� ĨĞďƌƵĂƌŝ�
ϮϬϮϬͿ͘

�ĐĐŽƵŶƚŝŶŐ� ĂŶĚ� �ŽƌƉŽƌĂƚĞ� ZĞŐƵůĂƚŽƌǇ� �ƵƚŚŽƌŝƚǇ͕�
͟^ĞƚƚŝŐ� hƉ� Ă� >ŽĐĂů� �ŽŵƉĂŶǇ͟, ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǁǁǁ͘
ĂĐƌĂ͘ŐŽǀ͘ƐŐͬŚŽǁͲƚŽͲŐƵŝĚĞƐͬƐĞƚƚŝŶŐͲƵƉͲĂͲůŽĐĂůͲ
ĐŽŵƉĂŶǇ͕�;ĚŝĂŬƐĞƐ�ƉĂĚĂ�ϭϰ�&ĞďƌƵĂƌŝ�ϮϬϮϬͿ͘

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǁǁǁ͘ďĂŝůŝŝ͘ŽƌŐͬƵŬͬĐĂƐĞƐͬh<,>ͬϭϴϵϲͬϭ͘
htm

Peraturan
�ŝƌĞĐƚŝǀĞ� ϮϬϬϵͬϭϬϮͬ��� ŽŶ� ƚŚĞ� ĂƌĞĂ� ŽĨ� ŽŵƉĂŶǇ�

ůĂǁ�ŽŶ�ƐŝŶŐůĞͲŵĞŵďĞƌ�ƉƌŝǀĂƚĞ�ůŝŵŝƚĞĚ�ůŝĂďŝůŝƚǇ�
ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ� yang mencabut �ŽŵƉĂŶǇ� >Ăǁ�
�ŝƌĞĐƚŝǀĞ�;ϴϵͬϲϲϳͬ���Ϳ͘

�ŝƌĞĐƚŝǀĞ�ϮϬϬϵͬϭϬϮͬ���ŽĨ�ƚŚĞ��ƵƌŽƉĞĂŶ�WĂƌůŝĂŵĞŶƚ�
ĂŶĚ� ŽĨ� ƚŚĞ� �ŽƵŶĐŝů� ŽĨ� ϭϲ� ^ĞƉƚĞŵďĞƌ� ϮϬϬϵ� ŝŶ�
ƚŚĞ� ĂƌĞĂ� ŽĨ� ĐŽŵƉĂŶǇ� ůĂǁ� ŽŶ� ƐŝŶŐůĞͲŵĞŵďĞƌ�
ƉƌŝǀĂƚĞ� ůŝŵŝƚĞĚ� ůŝĂďŝůŝƚǇ�ĐŽŵƉĂŶŝĞƐ͘�>ŝŚĂƚ� ũƵŐĂ�
hŶŝƚĞĚ�<ŝŶŐĚŽŵ��ŽŵƉĂŶŝĞƐ��Đƚ�ϮϬϬϲ�;�ŚĂƉƚĞƌ�
ϰϲͿ͘�

/ŶĚŽŶĞƐŝĂ͕� hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ� ƚĞŶƚĂŶŐ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ�
dĞƌďĂƚĂƐ͕� hh� EŽ͘� ϰϬ� dĂŚƵŶ� ϮϬϬϳ͕� >ĞŵďĂƌĂŶ�
EĞŐĂƌĂ� dĂŚƵŶ� ϮϬϬϳ� EŽ͘� ϭϬϲ͕� dĂŵďĂŚĂŶ�
>ĞŵďĂƌĂŶ�EĞŐĂƌĂ�EŽ͘�ϰϳϱϲ͘

/ŶĚŽŶĞƐŝĂ͕�hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ�ƚĞŶƚĂŶŐ�hƐĂŚĂ�DŝŬƌŽ�
<ĞĐŝů� ĚĂŶ� DĞŶĞŶŐĂŚ͕� hŶĚĂŶŐͲhŶĚĂŶŐ� EŽ͘�
ϮϬͬϮϬϬϴ͕�>ĞŵďĂƌĂŶ�EĞŐĂƌĂ�Z/�dĂŚƵŶ�ϮϬϬϴ�EŽ͘�
ϵϯ͕�dĂŵďĂŚĂŶ�>ĞŵďĂƌĂŶ�EĞŐĂƌĂ�Z/�EŽ͘�ϰϳϱϲ͘

/ŶĚŽŶĞƐŝĂ� ;ϯͿ͕� Peraturan Pemerintah tentang 
WĞƌƵďĂŚĂŶ�DŽĚĂů� �ĂƐĂƌ� WĞƌƐĞƌŽĂŶ� dĞƌďĂƚĂƐ͕�
WĞƌĂƚƵƌĂŶWĞŵĞƌŝŶƚĂŚ�EŽ͘�ϮϵͬϮϬϭϲ͕�>ĞŵďĂƌĂŶ�
EĞŐĂƌĂ�Z/�dĂŚƵŶ�ϮϬϭϲ�EŽ͘�ϭϯϳ

DĂůĂǇƐŝĂ��ŽŵƉĂŶŝĞƐ��Đƚ�ϮϬϭϲ�;�Đƚ�ϳϳϳͿ͘
^ŝŶŐĂƉŽƌĞ��ŽŵƉĂŶŝĞƐ��Đƚ�ϭϵϲϳ�;�ŚĂƉƚĞƌ�ϱϬͿ͕�ůĂƐƚ�

ĂŵĞŶĚĞĚ�ŝŶ�ϮϬϬϲ.
hŐĂŶĚĂ͕� dŚĞ� �ŽŵƉĂŶŝĞƐ� ;^ŝŶŐůĞ� DĞŵďĞƌͿ�

ZĞŐƵůĂƚŝŽŶƐ�ϮϬϭϲ͕�^ƚĂƚƵƚŽƌǇ�/ŶƐƚƌƵŵĞŶƚƐ�ϮϬϭϲ�
EŽ͘�ϳϮ͕�dŚĞ�hŐĂŶĚĂ�'ĂǌĞƚƚĞ�EŽ͘�ϳϵ͕�sŽů��/y͕�ϭϴ�
EŽǀĞŵďĞƌ�ϮϬϭϲ


